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VERTRAG UBER DIE ZUSAMMENARBEIT ZWISCHEN

Das Fachbereich Rechtswissenschaft Der Juristische Fakultat

der Universitat-Osnabriick der Staatlichen Universitat
Leiden’

(Bondesrepublik Deutschland) (Konigreich der Niederlande)

Artikel I

Beide Parteien erkldren, dass sie die IM Jahre 1985 begonnene Zusam-
menarbeit durch den Abschluss dieser formlichen Vereinbarung
fortsetzen und verstarken wollen.

Artikel II

Zur Verwirklichung des in Artikel 1 gesetzten Zieles erstreben und

unterstitzen die vertragséChliessenden Parteien nach ihren Kriften:

a) den Austausch von Studenten;

b) den Austausch von Dozenten beziehungsweise Assistenten;

c) gemeinsame Lehrveranstaltungen und Kolléquien; :

d) gemeinsame sowie an der jeweiligen Gastfakultdt durchzufiihrende
Forschungsvorhaben.

Artikel III

Beide Parteien tauschen jahrlich untereinander Studenten aus, um
ihnen Gelegenheit zu geben, einen Teil ihres Studienprogramms an
der Gastfakultdt abzuwickeln.

Welche Studienteile fiir ein Austauschprégramm in Betracht kommen,
soll im wechselseitigen Gesprich der jeweiligen Fachprofessoren ab-
geklart und durch die zustidndigen Gremien der Facultiat festgelegt
werden.

Die Zshl der an einer Lehrveranstaltung der Gastfakultiat teil-
nehmenden Studenten wird im Einvernehmen mit dem ]'eweili'gen Do-
zenten festgestellt.

Beide Parteien erteilen den an dem Austauschprogramm teilnehmenden
Studenten Befreiung von Immatrikulationsgebiihren und Kollegegel-
dern.

Diese Studenten erfillen ihre finanziellen Verpflichtungen an der
Universitat, die sie entsendet.



Artikel IV

Antrage auf Zulassung zum Studium an der Gastfakultit konnen zwei-
mal im Jahr bei der entsendenden Fakultit eingereicht werden und
zwar bis zum 15. Januar und 15. Juni des Jahres fur das darauffol-
gende Semester. Dem Antrag ist ein Studienplan beizufiigen sowie eine
Bescheinigung iiber den Stand der deutschen beziehungsweise nieder-
landischen Sprachkenntnisse. Uber den Antrag entscheidet die ent-
sendende Fakultat im Einvernehmen mit der Gastfakultdt und dem Do-

zenten, auf dessen Lehrveranstaltung sich der antrag bezieht.

Artikel V
Beide Parteien werden daneben den Besuch von Studentengruppen zu
Lehrzwecken und wechselseitigen Informations-Austausch fordern.

Artikel VI ;
Beide Parteinen wﬁnschen einen regelmassigen Austausch von Hoch-
schullehrern und Dozenten beziehungsweise Assistenten.

Artikel VII

Beide Parteien werden sich bemiihen, zu gemeinschaftlichen Forschungs-
vorhaben zu gelangen. Dariiber hinaus soll die Durchfiihrung von
Forschungstatigkeit an der Gastfakultit angeregt und gefordert
werden.

Artikel VIII
Beide Parteien werden versuchen, Unterstiitzung von externen Fi-
nanztrigern fir die im Zuge der Zusammenarbeit zu entfaltenden
Aktivititen zu erhalten. Die vertragsschliessenden Parteien werden
szich insbesondere bemiihen, Stipendien fiir den Studentenaustausch zu
erschliesen.

Artikel IX _
Der Vertrag wird zunichtst fiir fiinf Jahre geschlossen. Die Parteien
werden ein Jahr von Ablauf dieser Frist Beratungen dariiber auf-

nehmen, ob eine Verlingerung vorgenommen werden soll.

Artikel X .
Der Vertrag wird in einer deutschen und niederlandischen Fassung
ausgefertigt, die beide in gleicher Weise verbindlich sind.



Artikel XI

Dieser Vertrag tritt nach Zustimmung der zusténdigen Gremien beider
Universitaten in Kraft.

Leiden, den 17. Oktober 1986.

eiden

Der Vorsitzender

Fir den Fachbereich
Rechtswissenschaften

der Universitit,Osnabriick

Voor de faculteiﬁ der

rechtsgeleerdheid aan de

Rijksuniversiteit te Leiden

\TEIT)

S
| [ UNIVERSITEIT
LEIDEN



Kooperationsvereinbarung

zwischen

der Universitit Osnabrick (Fachbereich Psychologie), im folgenden Univer-
sitdt genannt,

und

dem Landessozialamt Niedersachsen, fir das Nieders. Landeskrankenhaus Osna-
brick, im folgenden Landeskrankenhaus genannt.

§1
Die Zielsetzung der Kooperation besteht darin,

- klinisch-psychologische Lehre und Forschung im Fachbereich Psychologie
durch Einbeziehung des klinisch-psychiatrischen Praxisfeldes zu er-
weitern, zu vertiefen und starker praxisorientiert zu gestalten,

- die Weiterentwicklung der Versorgung psychiatrischer Patienten durch
Bereitstellung aktueller Erkenntnisse und Methoden der klinischen
Psychologie zu fdérdern.

Der inhaltliche Schwerpunkt der Kooperation soll im Bereich der Rehabili-

tation, insbesondere von lLangzeitpatienten, und im geronto-psychiatrischen
Bereich liegen.

§ 2

1. Vorgesehen sind folgende Aktivitaten:

1. Bereitstellung von Praktikumspl&tzen sowie Arbeitsmdglichkeiten
fUr die Durchfihrung von Diplomarbeiten nach MaBgabe der organi-
satorischen Méglichkeiten des Landeskrankenhauses.

2. Offnung einzelner Lehrveranstaltungen des Fachbereichs Psychologie,
Fachgebiet Klinische Psychologie, fir &rztliche und psychologische
Mitarbeiter des Landeskrankenhauses als Gasthérer nach §§ 37 und
38 NHG und der dazu ergangenen Immatrikulationsordnung der Uni-
versitdt in der jeweils geltenden Fassung.

3. Mitwirkung von Mitarbeitern des Landeskrankenhauses im Rahmen
spezieller Veranstaltungen im Fachgebiet Klinische Psychologie.

4. Einbeziehung von lLehrveranstaltungen im Fachgebiet Psychopatho-
logie in das Lehrangebot des Fachbereichs Psychologie.

5. Mitwirkung von Mitarbeitern des Fachgebiets Klinische Psycholo-
gie im Rahmen der Weiterbildung verschiedener Berufsgruppen
des Landeskrankenhauses.

6. Beratung, Forschung und ggf. Mitwirkung bei behandlungsbezogenen
MaBnahmen innerhalb des Landeskrankenhauses durch Hochschullehrer



der Klinischen Psychologie im Fachbereich Psychologie.

2. Soweit hiervon Patientendaten betroffen werden, sind die Grundsitze

der arztlichen Schweigepflicht und die Bestimmungen des Datenschutzes
einzuhalten.

§3

1. Das Landeskrankenhaus benennt in Abstimmung mit dem Fachgebiet Kli-
nische Psychologie, Fachbereich Psychologie, einen Mitarbeiter
(Diplom-Psychologen), der innerhalb seiner Tatigkeit mit der lang-
fristigen Pflege und Weiterentwicklung der Kooperation befaBt ist.
Ihm obliegt insbesondere die organisatorische Abstimmung von Lehr-
veranstaltungen sowie Forschungs- und Behandlungsvorhaben nach § 2.

2. Das Fachgebiet Klinische Psychologie im Fachbereich Psychologie be-
nennt ebenfalls in Abstimmung mit dem Landeskrankenhaus einen Ange-

hérigen, der als Ansprechpartner fir den unter Absalz 1 genann-
ten Krankenhaus mitarbeiter fungiert.

§ 4

1. Die Rechtsstellung der nach § 2 Abs. 1 Ziff. 1 im Landeskrankenhaus
praktizierenden Studenten bestimmt sich nach anliegender, zum Gegen-
stand dieses Vertrages gemachter und im Einzelfall abzuschlieBender
Praktikantenvereinbarung.

Das Praktikum ist Bestandteil der universitdren Ausbildung und eine
Veranstaltung der Universitat.
Jede Mitwirkung der Studenten erfolgt unter Aufsicht.

2. FUr eine Teilnahme von Mitarbeitern des Landeskrankenhauses an Veran-
staltungen der Universit&t sind die dienstrechtlichen Regelungen
des Landeskrankenhauses maBgeblich; die Teilnahme erfolgt hauptamt-
lich im Rahmen dieser Dienstverhdltnisse.

§5

Diese Kooperationsvereinbarung tritt am 01.10.1986 in Kraft. Sie gilt zu-
nachst bis zum Ablauf des 30.09.1987 und verlédngert sich stillschweigend
um jeweils 1 Jahr, wenn sie nicht spdtestens 6 Monate vor Ablauf des Ver-
tragszeitraums durch schriftliche Erklérung einer der Parteien gekiindigt
wird.

N
12,

Osnabrick, den

Nds. LKH

/\Osnabrﬂ

r. Kitzh
Ltd. med.
Direktor

-. Y , % 1 (i
Prof. Dr. M. Horstréon G , o . o' lBurgel ‘



Praktikantenvereinbarung

" zwischen dem Land Niedersachsen, vertreten durch das Landessozialamt Nie-
dersachsen, dieses vertreten durch das Niedersachsische Landeskranken-

haus Osnabrick, KnollstraBe 31, 4500 Osnabrick, im folgenden Landeskran-
kenhaus genannt,

und
geb. am in

wohnhaft in

im folgenden Praktikant genannt.

§1

Das Praktikum dauert vom bis

§ 2

Durch diese Vereinbarung wird ein Arbeitsverh&ltnis nicht begrindet. Ein Ent-

gelt fir die Tatigkeit des Praktikanten wird nicht gezahlt, auch besteht kein
Anspruch auf Sozialleistungen.

§ 3

Das Landeskrankenhaus gibt dem Praktikanten Gelegenheit, den Praxisbereich
der Krankenhauspsychologie kennenzulernen. Das Praktikum ist gem. § 3 der
Prifungsordnung fir den Studiengang Psychologie der Universit&t Osnabrick,
Fachbereich Psychologie, (Nds. MB1. 1982, S. 818 ff.) in die Universit&tsaus-
bildung eingebunden. Umfang und Inhalt des Praktikums werden durch den Di-
rektor des Landeskrankenhauses festgelegt. ‘

§ 4

Der Praktikant verpflichtet sich,

1. die Interessen des Landeskrankenhauses zu wahren,

2. Uber Betriebsvorgdnge sowie Krankheiten und personliche Verhaltnisse
der Patienten auch Uber die Zeit der Tétigkeit hinaus strengstes
Stillschweigen zu wahren,

3. die Ordnung des Landeskrankenhauses und die Unfallverhitungsvorschrif-

ten zu beachten sowie Gerdte und sonstiges Inventar sorgsam zu behan-
deln.
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§5

1. Der Praktikant ist Dritten zum Ersatz des Schadens verpflichtet, der

daraus entsteht, daB er vorsdtzlich oder fahrl&dssig das Leben, den Kér-

per, die Gesundheit, das Eigentum oder ein sonstiges Recht eines an-
deren widerrechtlich verletzt.

2. Das Landeskrankenhaus Ubernimmt keine Verpflichtung zur Freistellung
des Praktikanten von Schadensersatzansprichen Dritter.

3. Soweit das Landeskrankenhaus wegen eines vom Praktikanten schuldhaft
verursachten Schadens in Anspruch genommen wird, hat der Praktikant
im Innenverh&ltnis den entstehenden Aufwand zu erstatten.

4. Der Praktikant haftet dem Landeskrankenhaus fir alle diesem durch
sein schuldhaftes Verhalten verursachten Schaden.

§ 6

Diese Vereinbarung kann mit sofortiger Wirkung geldst werden, wenn ein
wichtiger Grund vorliegt. Ein Grund ist als wichtig anzusehen, wenn
demjenigen, der sich darauf beruft, die Fortsetzung des Praktikanten-

verhdltnisses nicht zugemutet werden kann. Die Erklérung bedarf der
Schriftform.

§ 7
Nach Ablauf des Praktikums stellt der Direktor des Landeskrankenhau-
ses dem Praktikanten eine Bescheinigung Uber dessen Ableistung aus.

Osnabrick, den

Direktor des NLKH Osnabrick Praktikant
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The Polytechnic
of North London

w

Department of Language and Literature

Prince of Wales Road
Kentish Town, London NW5 3LB
Telephone 01-607 2789

Head of Department:
D. Hawes, MA, PhD (Lond)

AGREEMENT

ON THE EXCHANGE OF STUDENTS BETWEEN THE UNIVERSITY OF OSNABRUCK - -
IN PARTICULAR THE FACULTIES OF LANGUAGES, LITERATURE AND MEDIA
STUDIES (LOCATED IN OSNABRUCK) AND LANGUAGES, ART AND MUSIC (VECHTA
SECTION) = — AND THE DEPARTMENT OF LANGUAGE AND LITERATURE OF THE
POLYTECHNIC OF NORTH LONDON.

JIF broad

DR J BROAD
DEAN OF TFACULTY OF HUMANITIES 4 June 1986

Qi%ébu\&ra___

S J HOPKINSON
ACADEMIC REGISTRAR 4 June 1986

Prof. Dr. M. Horstmann

- Prasident -

/ / 732 /(rz ' Vechta, 29.1.87
Prof. Dr. W. Asho t Prof. Dr.”D. Strobel
Fachbereich Sprach- und Litera- Fachbereich Sprachen, Kunst, Musik
turwissenschaft '

- Der Dekan - - Der Dekan -
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2

The Polytechnic of North London undertakes to
receive up to four students of Anglisties from the University
of Osnabriick for the period from October to mid-February and/or
mid-February to June of the academic year 1986/7 and the same
number in each subsequent year. In exchange, the University of
Osnabriick undertakes to receive up to four students of German
from the Department of Language and Literature of the
Polytechnic of North London for the Winter 2znd/or Summer
semester 1986/87 and the same number in each subsequent year.
The precise numbers are to be agreed annually between the
departments concerned.

The Polytechnic of North London undertakes to provide
accommodation for the students from the University of
Osnabriick; these students will pay the costs. In exchange, The
University of Osnabriick undertakes to provide accommodation for
the students from the Polytechnic of North London; these
students will pay the costs.

Students participating in this exchange will be expected, when
necessary, to pay enrolment fees to their home establishment and
consequently will be exempted from enrolment fees in the host
establishment. '

The two establishments will each organise a programme of study
for the students concerned, the details of which are outlined in
the attached Schedule.

Each of the two estsblishments will be separately responsible
for the choice of students to participate in this exchange and
for assessing their linguistic competence to follow the proposed
programme of study. When applying to study at the Polytechnic
of North London, students of the University of Osnabrick must
attach to their applications a graded certificate confirming
that they have completed an extended piece of academic work
written in English (c. 4000 words).

The students from esch establishment will be held to the same
rules and regulations as the students "in the  host
establishments. -

The students from the University of Osnabrick will be members of
the Students' Union at the Polytechnic of North London and the
students from the Polytechnic of North London will be able to
use the facilities of the Studentenwerk at the University of
Osnabriick.

The two establishments agree to consider the development of
exchanges and co-operation between their faculties, and the
possibilities for exchanges between members of the academic
teaching staff.
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SCHEDULE
ARRANGEMENTS [EOR THE TEACHING AND SUPERVISION OF  EXCHANGE
STUDENTS

1 Students from the University of Osnabruck studying in the
Department of Langusge and Literature of the Polytechnic of
North London will have the benefit of the following provision,
for the period from October to mid-February and/or mid-
February to June of any academic yesar:

a) attendance st, and assessment in, the Contemporary
Britain Course, which is specizally arranged for foreign
students studying at the Polytechnic of North London on
the Study Abroad Programme (3 hours per week).

b) appropriste academic guidance in respect of the range and
availability of lectures and seminars forming part of the
normal academic courses within the Departments of
Language and Literature and History, Philosophy and
European Studies; and, with the agreement of Departments
and Lecturers concerned, access to such lectures and
seminars as may be of interest to the students, whether
they are held in these Departments or in other Fsculties
and Departments of the Polytechnic;

c¢) individusl arrangements as sppropriste for tutorial
guidance and supervision of specific projects ete.;

d) access to the Polytechnic of North London Library, the
services offered by the Library, and bibliographical
guidance where necessary.

Students from the degree course in German Studies at the
Polytechnic of North London studying for the Winter- and/or
Summer semester st the University of Osnabruck will have the
benefit of the following provisions:

a) a special German language course of at least 2 hours per
week based on material drawn from the aress of politics,
social sciences and current affairs, and including the
setting and correction of appropriste regular exercises.
To be held on the Osnabrick campus.

b) 2 hours per week seminar in German on West German
Politics and Current Affairs including some guidance and
supervision of the Project tc be written in German by the
London students during their semester/s abroad. To be
held on the Osnabriick campus.

c) appropriate academic guidance in respect of the range and
availability, 2nd whenever possible sccess to lectures,
seminars and other events organised throughout the
University.

d) access to the University library and its services.
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ABKOMMEN

{iber eine Zusammenarbeit zwischen der Universitdt Osnabriick
insbesondere dem Fachbereich Physik, sowie dem Fysisk Institut
Odense Universitet in Odense, Ddnemark auf dem Gebiet der
FestkOrperphysik.

§1
Tridgerschaft

(1) Die Universitdt Osnabriick, insbesondere der Fachbereich Physik
sowie
das Fysisk Institut der Universitet Odense -
verabreden hiermit, als Tr&ger Forschungsprojekte iiber Festkor-
perphysik gemeinsam zu betreiben.

(2) Beide Einrichtungen sagen einander zu, eine funktionsfdhige
Partnerschaft in der Forschung anzustreben und durch gemein-
same Seminare, Tagungen, Austausch von Wissenschaftlern sowie
Exkursionen zu f8rdern. Beide Einrichtungen sichern einander
zu, sich Uber einschldgige Forschungsprogramme und deren Er-
gebnisse jederzeit zu informieren und aus den Forschungspro-
jekten entstehende Publikationen auszutauschen.

§ 2
Organisation und Finanzierung des Projektes

(1) Die Organisationsform sowie Art und Umfang der Beteiligung der
am Forschungsprojekt arbeitenden Wissenschaftler und Studieren-
den richten sich nach dem Hochschulverfassungs- und Landesrecht
jeder der beiden Universitdten. Beide Einrichtungen informieren
sich schriftlich i{iber die an der Zusammenarbeit beteiligten Wis-
senschaftler und halten die Information auf dem laufenden Stand.

(2) Neben der Unterstiitzung der Einwerbung von Mitteln Dritter sagen
beide Einrichtungen im Rahmen ihrer haushaltsrechtlichen und fi-
nanziellen Mdglichkeiten die Unterstilitzung der Arbeit an den For-
schungsvorhaben aus ihren Haushaltsmitteln zu.

§ 3

Formen der Zusammenarbeit

(1) Beide Einrichtungen streben an, daB mindestens einmal Jjdhrlich in
jeder der beiden Universitédten ein Wissenschaftler der jeweils an-
deren Universitdteinen den Forschungsgegenstand betreffenden Gast--
vortrag hdlt. Beide Einrichtungen streben an, einen regelmdfigen
Wissenschaftleraustausch durch die Gewdhrung von Gastdozenturen
flir Wissenschaftler der jeweils anderen Universit&t zu ermdglichen.
Weiterhin sollen regelmiBig wissenschaftliche Tagungen und Kollo-
quien durchgefiihrt werden.
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(2) Die Universitdt Osnabriick strebt an, daB ein m8glichst groBer
Kreis ihrer Studenten einen oder mehrere Studienabschnitte an
der Universitet Odense studieren kann. Im Gegenzug rdumt sie
den Studenten der Universitet Odense die Freistellung von al-
len bei der Universitdt Osnabriick anfallenden Gebihren und
Beitrdgen ein. Sie betreut die Studenten der Universitet Oden-
se durch die daflir zustindigen Einrichtungen und ist bei der
Wohnraumbeschaffung behilflich. Sie geht von der Gegenseitig-
keit dieser Regelung aus.

§ 4
Inkrafttreten

(1) Dieses Abkommen tritt nach Unterschriftsleistung durch den Jje-
weiligen Leiter der entsprechenden Einrichtung in Kraft. Von
diesem wird es der Leitung der jeweiligen Hochschule mitgeteilt
und erldutert.

2 5 FEB. 1987

R DY Odense,

(b b,

Prof. Dr. Prof. Dr. P. Sigmund
Prédsident Odense Universitet
Fachbereich Physik Fysisk Institut
Der Dekan Institutbestyrer
04 @ N )
3 H ‘\ . \ - N . B
T N W ST
Prof. Dr. W. Heiland ' Dr. J. Boiden Pedersen

e

| A e
Carl Th. Pedersen
rektor, dr.phil.
Odense Universitet

UNIVERSITAS
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Korrektur

In der Anlage 2 der im Amtlichen Mitteilungsblatt der Universitat Osnabrick
Nr. 5/1986 veroffentlichten Richtlinien fir das Veranstaltungs- und Personal-
verzeichnis der Universit#dt Osnabriick (VPV) ist folgende Korrektur anzubringen:

Arbeitsgruppe fir den Weiterbildungsstudiengang fir Lehrpersonen an Schulen
des Gesundheitswesens (LGW)

Studienrichtung Krankenpflege

Studienrichtung Med. Techn. Assistenz
Studienrichtung Logopédie/Sprachtherapie
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Mitglieder der zentralen Kollegialorgane, st&ndigen zentralen Senatskommissionen,
sonstigen Senatskommissionen, Fachbereichsrate sowie der Kommissionen LBS und LGW

I. Zentrale Kollegialorgane

1) Konzil

2) Senat

3) Verwaltungskommission der Abteilung Vechta
4) Gemeinsame Kommission fir Lehrerausbildung
5) WahlausschuB

I1. Standige zentrale Senatskommissionen

1) Haushalts- und Planungskommission

2) Zentrale Studienkommission

3) Bibliothekskommission

4) Zentrale Kommission fir Weiterbildung

5) Zentrale Kommission fiir Forschung und wissenschaftlichen Nachwuchs

III. Sonstige Senatskommissionen

1) Senatskommission fur das Akademische Auslandsamt
2) Senatskommission fiir elektronische Datenverarbeitung
3) Senatskommission fiir das "Audio-visuelle Medienzentrum"

IV. Fachbereichsrate

V. Kommissionen LBS und LGW




1. Zentrale Kollegialorgane

1) Konzil (70:20:20:20)

Die Amtszeit der Mitglieder des Konzils hat am 01.04.1987 begonnen und endet fiir die Vertreter der Studenten am
31.03.1987, fir die Vertreter der anderen Gruppen am 31.03.1989.

Sitzungsvorstand:
Gruppe der Professoren : N.N.
Gruppe der Studenten t N.N.

Gruppe der wissenschaftlichen und
kinstlerischen Mitarbeiter : N.N.

Gruppe der Mitarbeiter im
technischen und Verwaltungsdienst : N.N.

Mitglieder des Konzils

Gruppe der Professoren

Prof. Dr. Kirschner Prof. Dr. Baurmann Prof. Dr. Sauer
Prof. Dr. Hans-Wilh. Windhorst Prof. Dr. Bade Prof. Dr. Eisfeld
Prof. Dr. Hanschmidt Prof. Dr. Bartram Prof. Dr. Freudenberg
Prof. Dr. Karl-W. Eckermann Prof. Dr. Blachnik Prof. Dr. Miller-Kohlenberg
Prof. Dr. Kuropka Prof. Dr. Dr. Hettwer Prof. Dr. Westphalen
Prof. Dr. Linke Prof. Dr. KirchgaBner Prof. Dr. Karrer
Prof. Dr. Salzmann Prof. Dr. Pflug Prof. Dr. Knapp
Prof. Viet Prof. Dr. Reiffen Prof. Dr. Lang
Prof. Dr. Mokrosch Prof. Ph., Dr. Roberts Prof. Dr. Keller
Prof. Dr. Cohors-fFresenborg Prof. Dr. Hacker Prof. Dr. Mohr
Prof. Dr. Otto Prof. Dr. Kriz Prof. Dr. Kinkel
Dr. Stonjek Prof. Dr. Feurich Prof. Dr. Franke
Prof. Dr. Schmidt Prof. Dr. Papp Prof. Dr. Wenzel
Prof. Dr. Arens Prof. Dr. von Bar Prof. Dr. Massarrat
Prof. Dr. Jirgensmeier Prof. Dr. Borstel - Prof. Dr. Volkamer
Prof. Dr. Spieker Prof. Dr. Junge Prof. Dr. Greif
Prof. Dr. Meyn Prof. Dr. Milling Prof. Dr. Deiters
Prof. Dr. Trapp Prof. Dr. Westheide Prof. Dr. Damus
Prof. Dr. Farwig Prof. Dr. Witte Prof. Dr. Halfmann
Prof. Dr. Bruns Prof. Dr. Schropfer Prof. Dr. Lutz
Prof. Dr, Altendorf Prof. Dr. Gaertner Prof. Dr. Garber
Prof. Dr. Hertel Prof. Dr. Zielke Dr. Gilgenmann
Prof. Dr. Lueken Prof. Dr. Baltzer
Prof. Dr. Behrmann Prof. Dr. Schmitt-v.

Mihlenfels

Gruppe der Studenten

Siebert Middelberg Hilkmann
Arlinghaus Mindrup friehe
Schlossarek Brémstrup Nordiek
Stropahl Schulz-Oberschelp Schirrmacher
Schiitte Behrens Rademacher
Wiese Janning Winkler
Stalfort Tolksdorf

Gruppe der wissenschaftlichen und kiinstlerischen Mitarbeiter

Dr. Meyer Dr. Regenbogen Fuchs

Dunkerbeck Dr. Kunze Dr. Treulieb

Dr. Geduldig Schiitt Dr. Becker

Dr. Lesch Dr. Pohlmann Vrijdaghs

Tiipker Dr. Schwdnzl Hiilsenbeck-Schlothauer
Dr. Aumiller-Roske Dr. Franzius Thober

Pollvogt Dr. Gediga

Gruppe der Mitarbeiter im technischen und Verwaltungsdienst

Ehrenberg Buscherméhle Crone
Reglitzki Wielage Rathmann
Roitzheim-Eisfeld Zimmermann Bernhardt
Schulz Krause Behling
Burke Moller Schluck
Zimmermann Sobieralski Hollenberg

Versace Tiemeyer
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UNIVERSITAT OSNABRUCK Stand: April 1987

IV. Ubersicht

dber die im Wintersemester 1986/87 neugewdhlten

Fachbereichsrate und Dekane sowie der Stellver-

treter der Dekane gem. § 97 Abs. 3 Siatze 1 u. 2 NHG

1. Fachbereichsrat

Die Amtszeit der Mitglieder des Fachbereichsrates beginnt am 01.04.1987 und endet
fir die Vertreter der Studenten am 31.03.1988, fir die Vertreter der anderen

Gruppen am 31.03.1989.

2. Dekan
Der Dekan wird vom Fachbereichsrat aus der Mitte der ihm angehtrenden Professoren
fir ein Jahr gewdhlt (§ 13 Abs. 1 der Grundordnung der Universitdt Osnabriick);

die Amtszeit des Dekans beginnt am 01.04.1987.

3, Stellvertreter des Dekans

Der Dekan wird von seinen Amtsvorgdngern, soweit sie dem Fachbereichsrat ange-
héren, in riickldufiger Reihenfolge vertreten. Gehért keiner der Amtsvorgédnger dem
Fachbereichsrat an, so obliegt die Vertretung den ibrigen stimmberechtigten Pro-

fessoren im Fachbereichsrat ‘in der Reihenfolge des Dienstalters (§ 97 Abs. 3 NHG).
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Universitit Osnabriick; Zweite Anderung der Ordnung
_ tiber Zulassungszahlen und Zulassungsverfahren fiir den
Ergénzungsstudiengang ,Chemie*

Bek. d. MWK v. 22. 12. 1986 — 1062-245 54-2 —

Bezug: Bek. v. 6. 11. 1985 (Nds. MBL. S. 1041), geindert durch Bek. v,
10. 6. 1986 (Nds. MBL. S. 637)

Die Universitat Osnabriick hat die in der Anlage abge-
“druckte Anderung der Ordnung {iber Zulassungszahlen und
Zulassungsverfahren fiir den Ergdnzungsstudiengang ,,Che-
mie” im Fachbereich Biologie/Chemie beschlossen. Mit Erlaf3
vom heutigen Tage habe ich diesen Beschlul gemél § 9 Abs. 4
Satz 1 des Niedersichsischen Hochschulzulassungsgesetzes
vom 8. 2. 1986 (Nds. GVBI. 8. 29) genehmigt.

- —Nds. MBL. Nr.3/1987 5. 75

v. 29.01.87
Anlage

Zweite Anderung der Ordnung iiber Zulassungszahlen und Zulas-
sungsverfahren fiir den Ergénzungsstudiengang
»Chemie* im Fachbereich Biologie/Chemie der

Universitidt Osnabriuck

Die Ordnung iiber Zulassungszahlen und Zulassungsver-
fahren fiir den Ergénzungsstudiengang Chemie wird wie folgt
gedndert: ’

1. §1erhalt folgende Fassung:
+§1

Fiir den Ergiinzungsstudiengang ,Chemie' wird die Zahl
der hichstens aufzunehmenden Bewerber (Zulassungs-
zahl) fiir das Wintersemester auf 14 und fiir das Sommer-
semester auf 13 festgesetzt.”

2. §2 Abs. 1 erhilt folgende Fassung:
‘ 52

(1) Die Zulassung erfolgt jeweils zum Winter- und
Sommersemester. Die Zulassungsantrige fir das Winter-
semester miissen bis zum 15. Juli (AusschlubBfrist) und fiir
das Sommersemester bis zum 15. Januar (Ausschlufifrist)
des jeweiligen Jahres bei der Hochschule eingegangen
sein.” ‘



Anderung der Ordnung iiber Zulassungszahlen und
Zulassungsverfahren fiir den weiterbildenden Studiengang
»Weiterbildung fiir Lehrpersonen an Schulen des
Gesundheitswesens“ der Universitit Osnabriick

Bek. d. MWK v. 20. 3. 1987 — 1062-245 54 ~—

Bezug: Bek. v. 7. 2. 1985 (Nds. MBL §. 140)

Die Universitit Osnabriick hat die in der Anlage abge-
druckten Anderungen der Ordnung iiber Zulassungszahlen
und Zulassungsverfahren fiir den weiterbildenden Studien-
gang , Weiterbildung fiir Lehrpersonen an Schulen des Ge-
sundheitswesens” beschlossen, die ich heute nach § 9 Abs. 4
des Niedersdchsischen Hochschulzulassungsgesetzes vom
8.2. 1986 (Nds. GVBL. S. 29) genehmigt habe.

-~ Nds. MBl. Nr. 13/1987 S. 208

v.09.04,1987
Anlage

Anderung der Ordnung iiber Zulassungszahlen und Zulassungsver-

fahren fir den weiterbildenden Studiengang ,Weiterbildung fir

Lehrpersonen an Schulen des Gesundheitswesens“ der Universitit
~ Osnabriick

1. In §1 Abs. 1 werden die Zahl ,,10“ durch die Zahl ,,16 und
* die Zahl ,,15" jeweils durch die Zahl ,,12“ ersetzt.
2. §2 Abs. 1 Satz 1 erhilt folgende Fassung:

»Der Zulassungsantrag muB bei der Universitdt Osnabriick
bis zum 30. November des Vorjahres eingegangen sein
{AusschluBfrist}.” ‘ :

- 3. §4 Abs. 1 wird wie folgt geéindert:

a) In Satz 1 werden nach der Zahl,1.2.5“ die Worte ,,bzw.

1.3.3 und 1.3.4" eingefiigt.

b) In Nrn. 1.1.2, 1.1.3, 1.2.2, 1.2.3, 1.2,5, 1.3.2 und 1.3.3
jeweils erster Spiegelstrich werden vor dem Wort ,bis*
jeweils die Worte ,,6 Monate” eingefligt.

¢} Nach Nr. 1.3.3 wird folgende Nr. 1.3.4 angefiigt:

»1.3.4 Praxisanleitung von Studierenden der Logo-
padie/Sprachtherapie :

-~ 6 Monate bis zu 2 Jahren 3 Punkte
— fiir jedes weitere Jahr 1 Punkt
héchstens jedoch 10 Punkte ”

32

Universitit Osnabriick; Anderung der Ordnung
itber Zulassungszahlen und Zulassungsverfahren fiir den
Erginzungsstudiengang ,Schule“ an der Abteilung Vechta

Bek. d. MWK v. 8. 4, 1987 — 1063-245 09-4/0 —

Bezug: Bek. v. 16. 10. 1986 {Nds. MBL. S. 1044)

Die Universitdt Osnabriick hat die nachfolgende Anderung
der Ordnung {ber Zulassungszahlen und Zulassungsverfah-
ren fiir den Ergédnzungsstudiengang ,,Schule“ im Fachbereich
Erziehungswissenschaft, Psychologie, Sport der Universitit
Osnabriick, Abteilung Vechta, beschlossen:

In Anlage 2 der Bek. vom 16. 10. 1986 werden in § 1 die Zahlen
»26" durch ,,83“ und ,,11* durch ,,68“ ersetzt.

Mit ErlaBl vom heutigen Tage habe ich diese Anderung
gemif § 9 NHZG genehmigt.

~— Nds. MBI Nr. 16/1987 S. 382

v.14.05.1987



Einrichtung eines Magisterstudiengangs im Fachbereich
Sozialwissenschaften an der Universitit Osnabriick,
Standort Osnabriick

Bek. d. MWK v. 23. 4. 1987 — 1063-245 34-5 —

Die Universitit Osnabriick hat die Einrichtung eines Magi-
sterstudiengangs mit den 1. Hauptfichern Soziologie bzw.
Politikwissenschaften und den 2. Hauptfichern Erziehungs-
wissenschaft, Geschichte, Kunstwissenschafi: Schwerpunkt
Kunstgeschichte, Kunstwissenschaft: Schwerpunkt Kunst-
piadagogik, Literaturwissenschaft, Musikwissenschaft, Philo-
sophie, Sport, Sprachwissenschaft, Ev. Theologie oder Kath.
Theologie am Standort Osnabriick beschlossen. Diesen Be-
schluB habe ich mit ErlaB vom heutigen Tage gemil § 77
Abs. 11. V. m. Abs. 4 Nr. 4 des Niedersichsischen Hochschul-
gesetzes i. d. F. vom 23. 10. 1981 (Nds. GVBL. S. 263}, zuletzt
gedndert durch Art. 28 des Gesetzes vom 30. 7. 1985 (Nds.
GVBL. S. 246), mit Wirkung zum Wintersemester 1987/88
genehmigt. .

— Nds, MBI Nr. 17/1987 S. 404

v.20.05.1987



R e
Finanzerdnung ger Studé¥iténschaft der Universitit
Osnabriick

Bek. d. MWK v. 25. 11. 1886 — 2012-B I 12.01-10/79 —

GemaB § 77 Abs. 1, 2 Nr. 31 V. m. § 53 Abs. 3 des
Niedersichsischen Hochschulgesetzes (NHG) i. d. F. vom
23.10. 1981 (Nds. GVBL S. 263), zuletzt geindert durch
Art. 28 des Gesetzes vom 30. 7. 1985 {Nds. GVBL. S, 246}, habe
ich die Finanzordnung der Studentenschaft der Universitit
Osnabriick in der Fassung der nachstehend abgedruckten

Anlage genehmigt.

Anlage

Finanzordnung
der Studentenschaft der Universitit Osnabriick

I. Aufstellung des Haushaltsplans
. 61

(1) Die Allgemeinen Studentenausschiisse am Standort
Osnabriick und der Abteilung Vechta (Abteilungs-AStA'e)
stellen die Einzelpline Osnabriick und Vechta fiir den Haus-
haltsplan der Studentenschaft der Universitit Osnabriick auf;
federfithrend ist dabei der jeweilige Referent fiir Finanzen.
Die Abteilungs-AStA’e leiten den jeweiligen Einzelplan dem
zusténdigen Abteilungsparlament zu.

(2) Die Abteilungsparlamente beschlieBen tiber den jeweili-
gen Einzelplan. Sie konnen zur Vorbereitung ihrer Beschliisse
einen HaushaltsausschuBl gem4l § 53 Abs. 4 NHG bilden.

(3) Der Allgemeine Studentenausschuf} (AStA) der Univer-
sitat Osnabrick erarbeitet rechtzeitig vor Beginn des Haus-
haltsjahres (§ 6) aus den beiden Einzelplinen den Entwurf
eines Haushaltsplans. Federfithrend fiir die Aufstellung des
Haushaltsplans ist der Referent fiir Finanzen des AStA. Der
AStA legt dem Studentenparlament der Universitat Osna-
briick den Haushaltsplan zur Feststellung vor. .

(4) Das Studentenparlament bildet zur Vorbereitung seiner
Beschliisse einen Haushaltsausschull gemiB § 53 Abs. 4 NHG.

§2

“{1) Der Haushaltsplan tritt nach Annahme (Feststellung)
durch das Studentenparlament sowie nach hochschulinterner
Bekanntmachung in Kraft. Eine Ausfertigung des Haushalts-
plans ist nach seinem Inkrafttreten dem Prisidenten zuzulei-
ten. . . ’ .
.. (2) Mit der Feststellung des Haushaltsplans ist, soweit
erforderlich, auch i{iber die dem Minister fiir Wissenschaft
und Kunst vorzuschlagende Hohe der Beitrige fiir das neue
Haushaltsjahr zu beschlieBen. Bis zur Genehmigung der Bei-
tragsfestsetzung ist nach Absatz 3 zu verfahren.

(3) Solange der Haushaltsplan nicht in Kraft ist, findet der
Haushaltsplan des Vorjahres mit der MaBgabe weitere An-
wendung, dafl nur die rechtlich begriindeten Verpflichtungen
erfiillt und nur solche Ausgaben geleistet werden diirfen, die
zur Erfiillung der Aufgaben der Studentenschaft unabweishar
notwendig sind. s R

- N § 3 - .

(1) Der Haushaltsplan besteht aus Einnahme- und Ausga-
betiteln mit jeweils fester Zweckbestimmung. Die Einteilung
in Titel soll sich nach dem Gruppierungsplan der Verwal-
tungsvorschriften zur Haushaltssystematik des Landes Nie-
dersachsen (VV-HNds.) richten. . :

" (2) Die Titel sind mit einem Betrag ﬁ\nsatz) auszubringen.
Die Ansédtze sind in ihrer voraussichtlichen Hoéhe nach den
Unterlagen zu errechnen oder — soweit dies nicht moglich
ist — gewissenhaft und sorgfiltig zu schilzen. Alle Ansitze
sind auf volle 10 DM zu runden. Sofern ein Ansatz auch
nicht ungefahr vorauszuschitzen ist, ist der Titel ohne Ansatz
auszubringen (Leertitel). Neben dem Ansatz fiir das Haus-
haltsjahr, fiir das der Haushaltsplan gilt, sind auch der Ansatz
des Vorjahres und das Ist-Ergebnis des letzten abgeschlosse-
nen Haushaltsjahres in den Haushaltsplan aufzunehmen.

) §4 ,

(1) Der Haushaltsplan mubB alle im Haushaltsjahr zu erwar-
tenden Einnahmen und voraussichtlich zu leistenden Ausga-
ben enthalten und ist in Einnahme und Ausgabe auszuglei-
chen. In den Haushaltsplan diirfen nur die Ausgaben einge-
‘stellt werden, die bei sparsamer und wirtschaftlicher Verwal-
tung zuf Erfilllung der Aufgaben der Studentenschaft not-
wendig sind. : P

(2) Die Einnahmen und Ausgaben sind in voller Hohe und
getrennt voneinander zu veranschlagen.-Die Einnahmen sind
nach dem Entstehungsgrund, die Ausgaben nach Zwecken
getrennt anzusetzen und, soweit erforderlich, zu erlautern.

(3) Fiir denselben Zweck solleri Ausgaben nicht bei ver-
schiedenen Titeln veranschlagt werden.
(4)‘]Das Bgitrex'gs'aufks)mrpeh'an jedem St:;ndprt wird im

= Nds. MBI, Nr. 2/1967 S. 55

v.16.01.1987
, §5 .

Ausgabetitel kénnen im Haushaltsplan fiir gegenseitig oder
einseitig deckungsfahig erklirt werden, wenn ein verwal-
tungsmabiger oder sachlicher Zusammenhang besteht. Aus--
gaben, die ohne nihere Angaben des Verwendungszwecks
veranschlagt sind, diirfen nicht fiir gegenseitig deckungsfshig

-erklart werden. Im Haushaltsplan kann ferner bestimmt wer-

den, daB Einnahmen, die in sachlichem Zusammenhang mit
bestimmten Ausgaben stehen, die betreffenden Ausgabean-
sidtze erhthen. . . '

56
Das Haushaltsjahr ist der Zeitraum vom 1. April bis zum .

31. Mérz des folgenden Jahres. Es wird bezeichnet nach dem
Kalenderjahr, in dem es beginnt.

. §7 .

Ein voraussichtlicher Ist-UberschuB des abgelaufenen
Haushaltsjahres ist in dem folgenden Haushaltsplan als Ein-
nahme, ein voraussichtlicher Ist-Fehlbetrag als Ausgabe ein-
zustellen (vgl. auch § 21 Abs. 3).

§8 , _
Anderungen des Haushaltsplans sind nur durch Nachtrags-

l&aushalt méglich. Die §§ 2 bis 7 sind entsprechend anzuwen-
en. . .

I Ausfiihrung des Haushaltsplans

§9

(1) Die Referenten fiir Finanzen der Abteilungs-AStA’e
sind fiir die Wirtschaftsfithrung verantwortlich und tiberwa-
chen die Kassenfiihrung, soweit ausschlieBlich Belange ihrer
Teilstudentenschaft bertihrt sind. Im {ibrigen ist der Referent
fiir Finahzen des AStA verantwortlich (vil. 3'Abs. 3 Satz 7
der Vorldufigen Satzung der Studentenschaft der Universitit
Osnabriick, Nds. MBI 1979 8. 58). Im Rahmen einer straffen
und jederzeit tibersichtlichen Wirtschaftsfithrung kénnen mit
Genehmigung des Studentenparlaments Angehérige des

" AStA, Referenten und Angestellte mit der Wahrnehmung

einzelner Befugnisse schriftlich beauftragt werden. Der zu-
stindige Referent fiir Finanzen des AStA hat die ihm vom
Kassenverwalter vorgelegten Haushaltsiibersichten gegenzu-
zeichnen (§ 19 Abs. 4). - . ' -

(2) Halt der zustdndige Referent fiir Finanzen einen Be- |
schluli des AStA, der Abteilungs-AStA’e, der Abteilungspar-
lamente oder des Studentenparlaments fiir rechtswidrig oder
durch dessen finanzielle Auswirkungen das Woh! der Studen-
tenschaft fur gefihrdet, so muB er unverziiglich nach Be-
kanntgabe des Beschlusses Einspruch einlegen. Der BeschluB
ist daraufhin vom AStA, Abteilungs-AStA, Abteilungsparla-
ment oder Studentenparlament neu zu beraten. Gegen den
zweiten BeschluB hat der zustindige Referent fiir Finanzen
kein Einspruchsrecht. Halt er jedoch auch ‘diesen BeschluB
fiir rechtswidrig oder durch seine finanziellen Auswirkungen
das Wohl der Studentenschaft fiir gefihrdet, muB er dem
Préasidenten unverziiglich Kenntnis geben. -

§10 l
(1) Einnahmen sind rechtzeitig und vollstandig zu erheben.
(2} Ausgaben diirfen nur insoweit und nicht eher geleistet
werden, als sie zur wirtschaftlichen und sparsamen Verwal-
tung erforderlich sind. Die Aus%abemittel sind so zu bewirt-

schaften, daB sie zur Deckung aller Ausgaben ausreichen, die
unter die einzelne Zweckbestimmung fallen.

(3) Deckungsfahige Ausgaben (§ 5) diirfen, solange sie
verfiigbar sind, nach Mafgabe des Deckungsvermerks zugun-
sten einer anderen Ausgabe verwendet werden.

§11 .

Alle Einnahmen und Ausgaben sind mit ihrem vollen
Betrag bei dem hierfiir vorgesehenen Titel zu buchen. Ledig-
lich die Riickzahlung zuviel erhobener Einnahmen ist bei
dem Einnahmetitel und zuviel geleisteter Ausgaben bei dem
Ausgabetitel abzusetzen, wenn sie in demselben Haushalts-
jahr vorgenommen wird und der Empfinger der Uberzahlung



§12

(1) Ausgaben, die itber den Ansatz eines Titels hinausgehen
oder die unter keine Zweckbestimmung des Haushaltsplans
fallen, diirfen erst geleistet werden, nachdem das Studenten-
parlament den Haushaltsplan durch einen Nachtrag (§ 8)
gedndert hat. ‘ :

(ZguAbsatz 1 gilt nicht fiir Ausgaben, die zur sparsamen
Fortfithrung der Verwaltung erforderlich sind, sofern die
Mehrausgaben an anderer Stelle des Haushaltsplans einge-
spart werden. Der Abteilungs-AStA hat dem Abteilungsparla-
ment und dem Studentenparlament hiervon unverziglich,
spiitestens jedoch rechtzeitig vor Ablauf des Haushaltsjahres,
schriftlich Kenntnis zu geben. Bei Aufstellung eines Nach-
tragshaushaltsplans haben diese Ausgaben Vorrang.

§13

‘Ausgaben diirfen nur zu dem im Haushaltsplan bezeichne-
ten Zweck und nur bis zum Ende des Haushaltsjahres gelei-
stet werden. :

§14

MabBnahmen, die die Studentenschaft zur Leistung von
Ausgaben in kiinftigen Haushaltsjahren verpflichten kénnen,
sind nur zulissig, wenn das Studentenparlament vorher mit
Zweidrittelmehrheit zugestimmt hat. Dies gilt nicht fiir Ver-
pflichtungen im Rahmen der laufenden Verwaltung, die ihrer
Natur nach regelmiBig wiederkehren und deren finanzielle
Auswirkung gering ist.

§15

(1) Kredite — mit Ausnahme von Kassenverstarkungskredi-
ten — diirfen nicht aufgenommen werden.

(2) Kassenverstirkungskredite diirfen nur aufgenommen
werden, wenn in dem BeschluB {iber die Feststellung des
Haushaltsplans der Héchstbetrag festgesetzt ist. In bezug auf
die Aufnahme von Kassenverstirkungskrediten bedart der
_ Haushaltsplan der Genehmigung durch den Prisidenten.

(3) Biirgschaften oder Verpflichtungen in Garantie- oder
dhnlichen Vertrigen diirfen nicht iibernommen werden.

§16

Vorschiisse und Darlehen sind als Ausgaben, Darlehens-
riickzahlungen als Einnahmen bei dem entsprechenden Titel
zu buchen. Als Verwahrungen sind Iedi%lich zu Unrecht oder
irrtiimlich an die Studentenschaft gezahlte Betrige zu behan-
deln und abzuwickeln.

§17

(1) Die Studentenschaft ist zur Ansammlung von Riickla-
gen verpflichtet. Sie hat eine Betriebsmittelriicklage und eine
allgemeine Ausl%leichsrﬁcklage sowie Erweiterungsriicklagen
und Sonderriicklagen fiir Zwecke, die aus anderen Mitteln
nicht bestritten werden kénnen, anzusammeln.

{2) Die Betriebsmittelriicklage muf eine ordnungsgemife
Kassenwirtschaft ohne Inanspruchnahme von Krediten ge-
wihrleisten. Sie betrdgt mindestens 5 v. H., héchstens jedoch
20v. H. des Einnahmesolls nach dem Durchschnitt der jeweils
letzten fiinf Jahre. )

(3) Die Ausgleichsriicklage soll verhindern, daB allzu groBe
Schwankungen in der Haushaltsfithrung fiir mehrere Jahre
auftreten, die sich aus der Zah! der Beitragspflichtigen und
ihrer Leistungsfihigkeit ergeben kdnnen. :

(4) Fur Vermbgensgegenstdnde von groberem Wert, die

nach Alter, Verbrauch oder sonstigen Griinden jeweils ersetzt

werden, miissen besondere Erneuerungsriicklagen angesam-
melt werden.

(5) Fiir Vermogensgegenstinde, die nach wachsendem Be-

darf erweitert werden miissen, sowie fiir besondere Vorhaben
sollen Erweiterungs- und Sonderriicklagen angesammelt
werden, wenn die Ausgaben aus den Mitteln des Haushalts
nicht bestritten werden kénnen.

(6) Der Gesamtbetrag der Riicklagen darf 50 v. H. des
Einnahmesolls nach dem Durchschnitt der jeweils letzten
fiinf Jahre nicht Uibersteigen. X

(7) Die Zufithrung zu Riicklagen und die Entnahme aus
Riicklagen sind im Haushalt zu veranschlagen und rech-
nungsmaibig nachzuweisen.

35

{8) Die Riicklagen sind zinsbringend — jedoch nicht in
Wertpapieren — anzulegen. Die Zinsen sind im Haushalts-
plaﬁx zu veranschlagen und in laufender Rechnung zu verein-
nahmen. . : ' oL

§18
(1) Vermégensgegenstinde diirfen nur erworben werden,
soweit sie zur Erfiillung der Aufgaben der Studentensthaft in
absehbarer Zeit erforderlich sind. Sie diirfen nur veriuBert
werden, wenn sie zur Erfiillung der Aufgaben der Studenten-
schaft in absehbarer Zeit nicht mehr benétigt werden. Die
VerduBerung ist nur zu ihrem volen Wert zulissig,

(2) Fiir die Uberlassung der Nutzung eines Vermégensge-

" genstandes gilt Absatz 1 Satz 2 und 3 entsprechend.

I11. Zahlungen, Buchfiihrung und Rechnungslegung

§19

(1) Zahlungen diirfen nur vom Kassenverwalter und nur auf
Grund schriftlicher Anordnung (Kassenanweisung), die vom
Referenten fiir Finanzen zu unterschreiben ist, angenommen
oder geleistet werden. Entsprechendes gilt fiir Umbuchun- .
gen. Bei Auszahlungen, die 500 DM {iberschreiten, ist die
Anordnung von einem weiteren, vom jeweiligen Abteilungs-
parlament zu wihlenden Berechtigten mit zu unterschreiben.

(2) Einzahlungen, die durch Ubergabe von Zahlungsmitteln
entrichtet werden, sind auch dann anzunehmen, wenn keine
schriftliche Anordnung nach Absatz 1 Satz 1 vorliegt. Die
Anordnung ist in diesemn Fall nachtriglich zu erteilen. Das -
gleiche gilt auch fiir die Uberweisung von Zahlungsmitteln im
Postgiro- oder Girowege. ~

(3) Mit der Unterschrift der Kassenanweisung tibernimmt
der Referent fiir Finanzen die Verantwortung dafiir, daB

a} in glr keine offensichtlich erkennbaren Fehler enthalten
sind,

die Bescheinigungen der sachlichen und rechnerischen
Richtigkeit von den dazu befugten Personen abgegeben
worden sind und o

¢} bei Ausgaben Haushaltsmittel in der vorgesehenen Hohe
zur Verfiigung stehen und bei dem angegebenen Titel
ausgezahlt werden diirfen. ' : S

84) Der jeweilige Abteilungs-AStA bestellt den Kassenver-
walter nach vorheriger Zustimmung des Abteilungsparla-
ments. Der zustidndige Referent fiir Finanzen und der zur
Mitunterzeichnung von Auszahlungsanordnungen Bestellte
diirfen an Zahlungen und Buchungen nicht beteiligt sein. Der
Kassenverwalter hat dem zustindigen Referenten fiir Finan-
zen monatliche Haushaltsiibersichten vorzulegen (§ 9 Abs. 1).

(5) Alle Einnahmen und Ausgaben sind zu belegen. Jede
Kassenanweisung muB mit den angefiigten Unterlagen Zweck
und AnlaB einer Zahlung begriinden und eine Prifung ohne
Riickfragen erméglichen. .

{6) Uber jede Bareinzahlung hat der Kassenverwalter dem
Einzahler eine Quittung zu erteilen, liber jede Barauszahlung
vom Empfinger eine Quittung zu verlangen. Fiir Einzah-
lungsquittungen sind fortlaufend numerierte Quittungsblok-
ke zu verwenden; die Durchschriften der Quittungen bleiben
in den Blécken. . o :

(7) Die Rechnungsbelege sind fortlaufend zu numerieren
und zu ordnen.

b)

§20

(1) Alle eine Einnahme oder Ausgabe begriindenden Teile
eines Rechnugnsbelegs bediirfen der sachlichen und rechne-
rischen Feststellung. : : ’ oo

{2) Die Feststellung obliegt dem Referenten fiir Finanzen
des jeweiligen Abteilungs-AStA, soweit sie das Abteilungs-
parlament nicht wihrend der Amtsperiode des Abteilungs-
AStA den einzelnen Mitgliedern des Abteilunigs- AStA jeweils
fiir ihren Zustdndigkeitsbereich schriftlich ibertrdgt. Mit der
rechnerischen Feststellung kann auch ein Angestellter beauf-
tragt é/vexfjden, der nicht zugleich Kassenverwalter (§ 19 Abs. 4)
sein darf.



(3) Mit der Bescheinigung der sachlichen Richtigkeit besta-
tigt der Feststeller, daB

a) die in der Kassenanweisung (§ 19 Abs. 1) und ihren
Anlagen enthaltenen Angaben richtig sind, soweit deren
Richtigkeit nicht von dem Feststeller der rechnerischen
Richtigkeit (Absatz 4) zu bescheinigen ist,

nach den bestehenden Bestimmungen und den Grundsit-
- zen der Wirtschaftlichkeit verfahren worden ist,

¢) die Lieferung und Leistung sowohl als solche als auch
hinsichtlich der Art ihrer Ausfithrung geboten waren und
entsprechend der zugrundeliegenden Vereinbarung sach-
gemib und vollstindig ausgefithrt worden sind,

d) Abschlagszahlungen, Vorauszahlungen, ggf. Pfindungen
“und Abtretungen vollstindig und richtig beriicksichtigt
worden sind. Liegt der Einnahme oder Ausgabe ein Ver-
trag oder eine sonstige MaBnahme zugrunde, so erstreckt
sich die Bescheinigung auch auf den Inhalt des Vertrages
oder der MaBnahme.

(4) Mit der Bescheinigung der rechneérischen Richtigkeit
bestitigt der Feststeller, daf} alle sich auf eine Berechnung
grindenden Angaben in der Kassenanweisung und ihren
Anlagen richtig sind. Die Feststellung erstreckt sich auch auf
die Richtigkeit der den Berechnungen zugrundeliegenden
Ansitze nach den Berechnungsunterlagen (Bestimmungen,
Vertrige, Tarife). :

{5) Die Feststellungsvermerke lauten ,sachlich richtig” bei
sachlicher Feststellung oder ,festgestellt” bei der rechneri-
schen Feststellung oder ,festgestellt auf ... DM®, wenn die
SchluBzahlen gedndert worden sind. Wird die sachliche und
die rechnerische Feststellung von derselben Person gleichzei-
tig vorgenommen, so lautet die Feststellung ,,sachlich richtig
und festgestellt (auf ... DM)*. :

b)

§ 21

(1) Uber alle Zahlungen ist sowoh! nach der Zeitfolge als
auch nach der im Haushaltsplan vorgesehenen Ordnung Buch
zu fithren. Die Buchungen nach der Zeitfolge miissen taglich
vorgenommen werden.

(2) Alle Zahlungen sind fiir das Haushaltsjahr zu buchen, in
dem sie eingegangen oder geleistet worden sind. Die Kassen-
biicher werden jghrlich am 31. Mirz abgeschlossen.

(3} Bleibt am Ende des Haushaltsjahres der Gesamtbetrag
der Einnahmen hinter dem Gesamt etrag der Ausgaben zu-
riick, so ist der Fehlbetrag im nichsten Haushaltsjahr als
Ausgabe vorzutragen. Ein EinnahmeiiberschuB ist im mich-
sten Haushaltsjahr als Einnahme zu buchen (siehe auch § 7).

§ 22

{1) Der Zahlungsverkehr wird iiber eine Bargeldkasse und
ein Girokonto abgewickelt. Riicklagen sind auf Sparkonten zu
halten, deren Guthaben mit Stichworten zu sichern sind.
Weitere Bargeldkassen oder Konten bei Geldanstalten sind
unzulissig.

(2} Das Bargeld darf nicht den Bétrag ibersteigen, der an
den néchsten finf Tagen fiir die voraussichtlich zu leistenden
Ausgaben oder als Wechselgeld erforderlich ist.

(3) Bargeld, Uberweisungs- und Scheckhefte sowie SFarbﬁ-
cher sind vom Kassenverwalter unter VerschluB zu halten.

34) Uber die Konten bei Geldanstalten darf der Kassenver-
walter nur gemeinsam mit je einem vom jeweiligen Abtei-
lungsparlament zu bestimmenden Unterschriftsberechtigten

vertligen. i

(5) Der Kassenbestand ist mindestens einmal monatlich zu
ermitteln (Kassenbestandsaufnahme) und dem Kassensollbe-
stand gegeniiberzustellen. Es ist ersichtlich zu machen; wie
sich der Kassenbestand aus Zahlungsmitteln und Guthaben
auf Girokonto und Sparbuch zusammensetzt. Der Kassensoll-
bestand ist der Unterschiedsbetrag zwischen den gebuchten
Gesamteinnahmen und Gesamtausgaben.

) Belese, Kassenbiicher, Kontoausziige und Quittungs-
blocke sind nach AbschluB des Haushaltsjahres sieben Jahre
lang sicher aufzubewahren. :

§ 23

Innerhalb eines Monats nach Ende des Haushaltsjahres
stellt der jeweilige Abteilungs-AStA die Jahresrechnung auf.
Sie besteht aus einer Gegeniiberstellung der Ist-Einnahmen
und Ist-Ausiaben im Haushaltsjahr nach der im Haushalts-
plan vorgesehenen Ordnung und der Ansitze des Haushalts-
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plans einschlieBlich etwaiger Nachtragshaushalte. Ferner sind
der Gesamtbetrag der Ist-Einnahmen und der Ist-Ausgaben
sowie der kassenmiBige UberschuB oder Fehlbetrag auszu-
weisen. Wesentliche Abweichungen vom Haushaltsplan sind
bei Mehrausgaben und Mindereinnahmen zu begriinden. Au-
Berdem ist ein Vermdgensverzeichnis beizufiigen.

IV. Rechnungspriifung und Entlastung -

§24

(1) Die ]ahresrechnunf (§ 23) pritfen jeweils zZwei Priifer
Die Priifung soll innerhalb von drei Monaten nach Ende des

" Haushaltsjahres abgeschlossen sein.

(2) Dieselben Priifer nehmen auflerdem mindestens einmal
im Jahre eine unvermutete Kassenpriifung vor,

(3} Die Priifungen erstrecken sich auf die Einhaltung der
fiir die Haushalts- und Wirtschaftsfithrung geltenden Vor-
schriften und Grundsitze, insbesondere darauf, ob ,

1. der Haushaltsplan eingehalten worden ist,

2. die Einnahmen und Ausgaben begriindet und belegt und
die Jahresrechnung, der Jahreskassenabschluff und das
Vermdgensverzeichnis ordnungsgemaB aufgestellt sind,

3. wirtschaftlich und sparsam verfahren worden ist und

4. die Aufgabe mit geringerem Personal- und Sachaufwand
oder auf andere Weise wirksamer erfiillt werden kann,
insbesondere, ob Einrichtungen unterhalten oder Stellen
aufrecht erhalten werden, die eingeschriankt werden oder
entfallen kénnen.

{4) Die Priifer, die im laufenden und in dem zu priifenden
Haushaltsjahr nicht dem AStA oder dem Abteilungs-AStA
angehoren diirfen, werden zu Beginn jedes Hausha%tsjahres
vom jeweiligen Abteilungsparlament berufen. Sie erstatten
tiber ihre Pritfungen schriftlichen Bericht. Der Abteilungs-
AStA kann dazu Stellung nehmen. Die Abteilungsparlamente
leiten dem Studentenparlament diese Unterlagen nach eige-
ner BeschluBfassung zu.

§ 25

(1) Die Entlastung erteilt das Studentenparlament auf
Grund der Berichte der Priifer, der Beschliisse der Abtei-
lungsparlamente und ggf. der Stellungnahmen der Allgemei-
nen Studentenausschiisse; der Beschluf wird vom Haushalts-
ausschubB vorbereitet. :

(2) Der EntlastungsbeschluB ist mit der Jahresrechnung
und den weiteren Unterlagen dem Prisidenten mitzuteilen.

V. Sonstiges

§ 26

Die Rechtsverhiltnisse der Angestellten und Arbeiter der
Studentenschaft bestimmen sich nach den fiir Landesbedien-
stete geltenden tariflichen Regelungen.

§ 27

Die Finanzordnung tritt am Tage nach ihrer Bekanntma-
chung im Niedersichsischen Ministerialblatt in Kraft.



