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(1)

(2)

(3)

§ 2

Universitdtsleitung

Der Rektor leitet die Verwaltung

Der Kanzler fuUhrt die Geschafte

- nach den Weisungen des Rektors.

Der Rektor kann die laufenden Ge-
schafte widerruflich ganz oder
teilweise und nur flur seine Amts-
zeit dem Kanzler zur Fihrung in
eigener Verantwortung Ubertragen.

In folgenden Angelegenheiten han-
delt der Kanzler in eigener Ver-

antwortung:

- Einsteliung, BefCrderung bzw.

Hohergruppierung und Entlassung

der Beamten, Angestellten und
Arbeiter bis einschlieRlich der
Besoldungsgruppe A 11 bzw. der
Verglitungsgruppe BAT IVa.

- Entscheidungen in Angelegenhei-
ten des einem Fachbereich oder
einer zentralen Einrichtung zu-
geordneten Personals konnen nur
im Einvernehmen mit dem Fach-
bereich bzw. der zentralen Ein-
richtung, im Ubrigen nur mit
dem Rektor erfolgen.

Der Kanzler ist Beauftragter fur
den Haushalt gem. § 9 LHO.

Der Kanzler wickelt Schriftver-

kehr mit den obersten Landesbehor-

den, nachgeordneten Behdrden so-
wie Dritten vorbehaltlich der Re-
gelung des § 16 selbstandig ab,
soweit es sich um die zuvor be-
zeichneten Angelegenheiten oder
um Angelegenheiten der Taufenden -
Verwaltung handelt. Darunter fal-

- Ten insbesondere Haushaltsange-

legenheiten. Der Kanzler hat die
Dezernenten Uber alle Angelegen-
heiten von Ubergeordneter Bedeu-
tung bzw. besonderem Interesse
fliir ihre Sachgebiete zu informie-
ren.

Der Kanzler genehmigt Dienstreisen

im Rahmen einer gesondert erfol-
genden Regelung. Er kann Dienst-
reisen, die nicht der allgemeinen
Verwaltung angehOren, nur aus
haushaltsrechtlichen Grinden ab-

“Tehnen.

-

§ 3

Gliederung

Die Verwaltung gliedert sich in Ver-
waltungsdezernate. Das Ndhere regelt
der Geschdftsverteilungspian.

(1)

§ 4

Die Verwaltungsdezernate

Jedes Dezernat wird von einem De-
zernenten geleitet. Dieser fihrt
das Dezernat nach den Weisungen
des Kanzlers selbstdndig. Er ist
flir die-ordnungsgeméfBe Durchfiih=-
rung der Arbeiten in seinem De-
zernat der Universitdtsleitung
verantwortlich. Die Dezernenten
haben den Kanzler und dieser hat
den Rektor stédndig lber die we-
sentlichen Vorgdnge auf dem lau-
fenden zu halten.

Der Dezernent ist Vorgesetzter
der Mitarbeiter seines Dezernats.

Die Dezernenten vertreten sich im
Bedarfsfall gegenseitig oder be-
nennen einen standigen Vertreter
aus ihrem Dezernat nach ndherer
Regelung des Geschdftsverteilungs-
planes. Sie sind dafiir verantwort-
lich, daB im Bereich ihres Dezer-
nats fiir alle Mitarbeiter eine
Urlaubs- oder Krankheitsvertre-
tung gewdhrleistet ist und in sol-
chen F3dllen Vorgange nicht uner-
ledigt bleiben.

§5
Weitere Mitarbeiter

Dem Dezernenten stehen in der Re-
gel weitere Mitarbeiter zur Ver-
fligung. Diese missen, ebenso wie
die Dezernenten, auch auBerhalb
des Dezernats, in welchem sie ta-.
tig sind, eingesetzt werden kon-
nen. Die Mitarbeiter sollen nach
MaBgabe des Geschdftsverteijungs
plans und dieser Geschaftsordnung
ein abgegrenztes Arbeitsgebiet
bearbeiten.

Zur Einfiihrung oder Ausbildung
zugewiesene Mitarbeiter sind zu
fordern und mit den Aufgaben ei-
ner Universitdtsverwaltung ver-
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traut zu machen. Sie solien nur
mit Arbeiten beschdftigt werden,
die sie ihrem Ausbildungsziel
naher bringen.

§ 6

Geschaftliche Behandiung d.Eingdnge

(1)

Fingédnge, die eindeutig an einen
Fachbereich, eine zentrale Einrich-
tung, das Studentenwerk Osnabrick
bzw. die AuBenstelle des Studen-
tenwerks Gottingen, an den AStA,
das Staatliche Priifungsamt oder

an den Beauftragten flr die Zulas-
sung zum Hochschulstudium ohne
Reifezeugnis gerichtet sind oder
personliche Sendungen werden den
Empfangern unmittelbar zugestellt.
Sendungen an den Rektor oder Kanz-
Ter werden den Empféangern nur dann
ungeGffnet vorgelegt, wenn sie Zu-
satze wie "personlich", "eigen-
handig", "vertraulich" oder Hin-
weise auf privaten Charakter er-
halten.

sonstigen Schreiben werden in
Poststelle gedffnet und mit
Eingangsstempel der Universi-

Die
der
dem

tdt versehen. Andere Eingangsstem-

pel sind nicht zu verwenden. Amt-
Tiche Schreiben der obersten
Dienstbehdrden werden in ein Brief-
tagebuch eingetragen. Unmittelbar
bei Bediensteten eingehende Brie-
fe dienstlichen Inhalts sind mit
dem Datum und dem Namenszeichen

zu versehen und der Poststelle un-
verziiglich zur Aufnahme in den Ge-
schidftseingang zuzuleiten. Es ist

darauf zu achten, daB alle Ein-

ginge den Eingangsstempel der Uni-
versitdt tragen.

Die mit dem Eingangsstempel ver-
sehenen Schreiben werden dem Rek-
tor unverziiglich vorgelegt. Dieser
zeichnet die Eingdnge gemeinsam
mit dem Kanzler auf die Dezernate
bzw. andere Bereiche der Universi-
tit aus. Der Rektor kann die Aus-
zeichnung der Eingdnge auch dele-
gieren.

Der Beschleunigungsvermerk "eilt"
bedeutet, daB dieser Vorgang mit
Vorrang vor anderen bearbeitet
werden soll. Der Beschleunigungs-
vermerk "sofort" bedeutet, daf

(5)

(2)

—~~

(€3]

mit der Bearbeitung sofort begon-
nen werden muf und keine Zeit zu
veriieren ist.

Nach Auszeichnung der Eingdange
werden sie an die Poststelle zu-
rickgegeben. Diese besorgt die
Weiterleitung an die Adressaten,
ggf. unter Beiflgung der Vorgange
aus der zentralen Registratur.

§ 7

Posteingange

) Telegramme, Fernschreiben, Sendun-

gen durch Eilboten, formliche Zu-

- stellungen und andere offenbar ei-

lige Sendungen sind anderen Sen-
dungen vorzuziehen, mit der Uhr-
zeit des Eingangs zu versehen und
sofort weiterzuleiten. Die Tele-
grammtexte sind dem zustandigen
Mitarbeiter vorweg fernmindlich
zu Ubermitteln.

Falsch zugestellte Postsendungen
sind der Post zuriickzugeben. Ser-
dungen, die an eine andere Dienst-
stelle gerichtet oder offensicht-
lich flr eine andere Dienststelle
bestimmt sind, werden mit dem Ein-
gangsstempel und dem Vermerk "Irr-
Taufer" versehen und sofort an die
zustandige Stelle gesandt.

Die Zahl der Anlagen wird in oder
neben dem Eingangsstempel ver-
merkt. Auf das Fehlen von Anlagen
ist hinzuweisen. Umfangreiche An~
lagen sind der zustdndigen Steile
unmittelbar zuzuleiten; ihr Ver-
bleib ist auf dem Eingangsstempei
zu vermerken.

Mitgesandte Postwertzeichen sind
den Eingangen zu entnehmen und

fir Dienstsendungen zu verwenden.
Die Entnahme ist auf dem Eingang

zu vermerken. Freiumschldge sind
mit den Eingdngen in den Geschdfts-
gang zu geben.

Sind Name und Wohnung des Einsern-
ders nicht deutlich erkennbar, so
ist der Briefumschlag bei dem Ein-
gang zu belassen. Das gilt auch,
wenn der Umschlag amtliche Vermer-
ke tragt.
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Wertsendungen sind in ein Ein-
gangstagebuch einzutragen. Der
Tag der Weiterleitung und der
Empfanger sind im Eingangstage-
buch zu vermerken. Trdgt der Um-
schiag den Vermerk "Wert-DM" oder
"Einschreiben", so ist der Ver-
merk ggf. auf dem Schriftstlck
nachzuholen.

§ 8

Postausgdnge

Die abzusendenden Vorgange sind
der Poststelle zuzuleiten. Soweit
sie nicht in Form von Sammelsen-
dungen verschickt werden, sind
grundsdtzlich Fensterbriefum-
schldge zu verwenden; ist dies
nicht moglich, so sind den abzu-
sendenden Schreiben die adressier-
ten Briefumschlage beizufiigen.
Die Absendung ist von der Absen-
destelle auf dem Entwurf zu ver-
merken. Die Absendestelle hat die
Anzahl der beigefligten Anlagen zu
uberprifen. Die Uberpriifung ist
durch Kennzeichnung auf dem Ent-
wurf zu vermerken. Absendestelle
ist bei Angelegenheiten, die
nicht in der zentralen Registra-
tur gefiihrt werden, das Dezernat,
im Ubrigen die zentrale Registra-
tur.

Personalvorgénge sind der Absen=
destelle geschlossen zuzuleiten.

Der Nachweis lber Wert- und ein-
geschriebene Sendungen ist bei
der Poststelle zu flihren.

§ 9

Bearbeitung

Die Dezernenten priifen, ob sie fiir
die Bearbeitung des Vorgangs zu-
standig sind. Zustdndigkeitsfra-
gen innerhalb der Verwaltung wer-
den unmittelbar zwischen den Be-
teiligten geklart. Ist die Zustdrn-
digkeit einer anderen Dienststell»
gegeben, so ist der Vorgang unver-
ziiglich dorthin zu leiten und dem

Einsender in der Regel Abgabenach-

richt zu erteilen.

Alle Eingédnge sollen moglichst in-
nerhalb von 10 Tagen erledigt wer-

- -

(4)

(1)

(2)

den. Rechnungen sind unverziiglich
zu bearbeiten. Antwortschreiben
und Berichte sollen kurz, allge-
meinverstdndlich und in hof1ichen
Ton abgefaBt sein. Schreiben, die
nicht an eine Dienststelle gerich-
tet sind, werden mit der Anrede
"Sehr geehrte..." und der GruB-
formel "Hochachtungsvoll" oder
einer anderen GruBformel versehen.

Schriftwechsel innerhalb der Uni-
versitdt erfolgt in einfacher
rorm und auf neutralem Briefbogen.

Alle Aktenvorgange der Leitung

und der Verwaltung werden 1in der
Registratur aufbewahrt. Das Nahe-

re regelt der Aktenplan, aus dem

sich auch die Aktenzeichen erge-

ben. Fiur Studenten-, Haushalts-,
Beschaffungs=- und Personalakten

wird eine gesonderte Regelung ge-
troffen. '

§ 10
§ 10

Vertrauliche Angelegenheiten

Vorgange vertraulichen Inhalts
sind so zu behandeln, daB sie Un-
befugten nicht bekannt werden.

Personalangelegenheiten sind stets
vertraulich zu behandeln. Es ist

darauf zu achten, daf3 nur die un-
mittelbar mit der Bearbeitung be-

trauten Mitarbeiter mit Personal-
vorgangen und Personalakten in

Berihrung kommen. )

Flir die Bearbeitung von Verschiu3-
sachen ist die VerschluBsachenan-
weisung fir das Land Niedersach-
sen anzuwenden.

§ 11
Zwischenbescheid

Dem Einsender ist ein Zwischenbescheid
zu erteilen wenn anzunehmen ist, daB
die abschlieBende Bearbeitung von An-
tréagen oder Eingaben voraussichtlich

- nicht innerhalb von vier Wochen mog-

lich sein wird. Es soll moglichst mit-
geteilt werden, wann die Bearbeitung
voraussichtlich abgeschlossen sein
wird. § 12

Mindliche Auskiinfte, Akteneinsicht

' (1) Mindliche Zusagen, die den Inhalt

einer zu erwartenden Entscheidung



(4)

der Behtrde vorwegnehmen, sind
grundsatziich zu vermeiden. Das
gilt besonders flr Personalange-
iegenheiten. Uber unumgdngliche
Zusagen ist ein Vermerk aufzuneh-
men.

Es ist darauf zu achten, daB Aus-

kinfte gegeniliber Dritten in dienst-

lichen Angelegenheiten nur dem
Berechtigten oder. seinem bevoll-
machtigten Vertreter erteilt wer-
den. Entsprechendes gilt flur die
Gewdhrung von Akteneinsicht, die
nur mit Zustimmung des zustdndi~
gen Dezernenten zuldssig ist.

Gegenliber mindlichen Anfragen ist
Zuriickhaltung angebracht, vor al-
Tem gegeniber fernmiindlichen An~
fragen. Im Zweifel ist ein Gegen-
anruf erforderlich. Sind MiBver-
standnisse zu befiirchten, so ist
eine schriftliche Anfrage zu emp-
fehlen. Ist es zu vermuten, daB
die erbetene Auskunft als amt-
liche Stellungnahme der Universi-
tat verwendet werden soll, so ist
die mindliche oder fernmindiiche
Beantwortung im allgemeinen abzu-
lehnen. In der Regel ist ilber Aus-
kiinfte von besonderer Bedeutung
ein kurzer Vermerk zu fertigen.

Auskiinfte an Presse, Funk und Fern-
sehen werden nicht von der allge-
meinen Verwaltung erteilt.

§ 13

Entwurf, Reinschrift und Aktenverfligung

(1)

Bei der Bearbeitung eines Vorgangs
sollen Entwurf und Reinschrift mdg-
1ichst in einem Arbeitsgang im
Durchschreibeverfahren gefertigt
werden. Die Durchschrift ist als
Entwurf zu verwenden.

Die einzelnen Teile eines Entwurfs
(Aktenvermerk, Anschreiben und
nachfolgende Bearbeitungsvermerke)
sind zu numerieren.

Am Ende eines jeden Vorgangs ist
nach Bearbeitung eine Verfligung
anzubringen, die auf die weitere
Bearbeitung hinweist. Die Verfi-
gung muf3 datiert sein und das
Kurzzeichen des Verfligenden trager.

4)

(5)

Es sind u.a. folgende Standardver-
fligungen als aktenleitend zu ver-
wenden:

a) lYv. am..... (Wiedervorlage am..)
b) Zur weiteren Bearbeitung

c) Z.A. (Zu den Akten, d.h., er-
lTedigte Vorgange oder solche,
bei denen von vornherein nichts
weiter zu veranlassen ist,
sind zu den Akten zu geben)

d) m.d.B.u.K. (mit der Bitte um
Kenntnisnahme)

e) z.Verbl. (zum Verbleib)

4wé%den andere aktenleitende Ver-

flugungen gewdhlt, so ist bei Ab-
kirzungen auf ihre Gemeinverstand-
Tichkeit zu achten. In jedem Fall
muB3 der Verfligung zu entnehmen
sein, was mit dem Aktenstilick ge-
schehen soll.

§ 14
Aktenvermerke

iber alle wesentlichen mindiichen

‘oder fernmindlichen Besprechungen

und Uber Ereignisse, die fur die
Bearbeitung eines Vorgangs von Be-
deutung sind, sollen kurze Akten-
vermerke gefertigt werden. Sie
sind vom Verfasser zu unterschrei-
ben und zu datieren.

Aktenvermerke sind auch dann zu

fertigen, wenn Grinde vorliegen,
die aus den Unterlagen nicht er-
sichtlich sind, die Entscheidung
aber beeinfluf3t haben.

Zusammenfassende Aktenvermerke sol-
len bei umfangreichen Vorgdngen
gefertigt werden, wenn dadurch

ein schnellerer Uberblick lber
einen Vorgang gewonnen und Uber-
flussiges Aktenstudium erspart
werden kann

§ 15
Urschriftliche Erledigung
Die urschriftliche Erledigung ist

anzuwenden, wenn fiir die eigenen
Akten ein Entwurf entbehrlich ist.

-5 -



(@)

Die urschriftliche Verseroung ge-
gen Riickgabe (UR) st u.a. bei
Vorernebungen, RUckfragen oder

ager Ubersendung von Schriftstik-
ken zur Kenntnisnahme angebracht,
wenn die empfangende Stelle voraus-
sichtlich keine Abschrift fir

“ihre Akten bendtigt.

§ 16
Unterzeichnungsbefugnis

Der Rektor ist grundsdtzlich in
allen Angelegenheiten unter-
schriftsbefugt. Er zeichnet ohne
Zusatz. Schreiben, die von ihm
unterzeichnet werden, enthalten
Uber der Anschrift die Funktions-
bezeichnung "Der Rektor".

in folgenden Angelegenheiten ist

dem Rektor das Zeichnungsrecht

vorbehalten:

a) Vorgdnge, die allgemeine oder
grundsdtzliche Bedeutung fir
die ganze Universitdt haben.

b) Berichte an oberste Landes-
oder Bundesbehdrden oder ande-
re Stellen, mit denen wichtige
Entscheidungen (insbesondere
finanzieller oder wirtschaft-
Ticher Art) flr die ganze Uni-
versitdt herbeigeflihrt werden.

¢) Verfligungen, die eine dienst-
liche Rlge enthalten.

d) Schreiben und Verfligungen, bei
denen er sich ausdriicklich die
Unterschrift vorbehalten hat.

Das Unterschriftsrecht bei Be-
schaffungsvorgdngen ist Gegen-
stand einer eigenen Regelung.

Der Stellvertreter des Rektors
zeichnet vertretungsweise flr
diesen mit dem Zusatz "i.V."

Der Kanzler hat das Zeichnungs-
recht in den in § 2 dargelegten
Angelegenheiten. Er zeichnet ohne
Zusatz. Schreiben dieser Art er-

nalten Uber der Anschrift die Funk-

tionsbezeichnung "Der Kanzler".
Unterzeichnet der Kanzler Schrei-
ben des Rektors auf dessen Anwei-
sung, so zeichnet er mit dem Zu-
satz "i.A." (im Auftrag).

(6)

Rundschreiben in Verwaltungsange-
Tegenheiten sind in der Regel dem
Kanzlier vorzulegen und von diesem
zu unterschreiben. Rundschreiben
von allgemeiner Bedeutung und
solche, die die gesamte Universi-
tat betreffen, werden vom Rektor
unterschrieben.

Die Dezernenten konnen in der Re-
gel Schriftsticke in allen Ange-
legenheiten unterzeichnen, fir
die nicht die Unterschriftsberech-
tigung des Rektors oder des Kanz-
lers vorgeht. Sie zeichnen mit
dem Zusatz "i.A." (im Auftrag).

Der Dezernent kann die Unter-
schriftsbefugnis fir bestimmte,
fest abgegrenzte Angelegenheiten
auf seine Mitarbeiter schriftlich
ibertragen, sofern die Bedeutung
der Angelegenheit dem nicht ent-
gegensteht.

Vordrucke und Stempel sind vor An-
fertigung dem Kanzler zur Geneh-
migung vorzulegen.

§ 17
Sachbearbeitervermerk

Ist der Unterschriftsberechtigte
nicht mit dem Entwurfsverfasser
identisch, so zeichnet dieser den
Entwurf mit Kurzzeichen und Datum
ab.

Bei Schreiben an die Landesregie-
rung, Ubergeordnete Behtrden, ins-
besondere das Wissenschaftsmini-
sterium, ist der Entwurfsverfas-
ser dann durch Sachbearbeiter-
vermerk kenntlich zu machen, wenn
er nicht unterschriftsbefugt ist.

' § 18

Anordnungsbefugnis bei Kassenanwei-
sungen

Zu formlichen Kassenanweisungen sind
der Rektor und der Kanzler berechtigt.
Die Berechtigung kann auf we1tere Be-

dienstete delegwert werden.



§ i9
Weisungsgebundenheit

(1) Die Mitarbeiter sind bei der Bear-
beitung von Vorgdngen im Rahmen
der geltenden Vorschriften an Wei-
sungen ihrer Vorgesetzten gebun-
den. Hat ein Mitarbeiter Bedenken,
eine Weisung auszufiihren, so hat
er seine Griinde dem Vorgesetzten
mindlich oder schriftiich darzu-
Tegen. Wird die Weisung aufrecht-
erhalten, so kann der Mitarbeiter
seine abweichende Ansicht in ei-
nem Aktenvermerk festhalten und

- zum Ausdruck bringen, daB er auf
Weisung tdtig wird. In diesem
Fall setzt er im Entwurf vor sein
Handzeichen "auf Weisung".

(2) §§ 64 NBG, 8 BAT, 9 MTL bleiben
UﬂbQPUhrt.

§ 20
Fihrung von Dienstsiegeln

(1) Zur Fuhrung von Dienstsiegein
sind nur der Rektor der Univer-
sitdt, die Fachbereichsvorsitzen-
den, der Kanzler und die Dezer-
nenten berechtigt. Andere Bedien-
stete konnen durch den Rektor
oder den Kanzler zur Siegelfiih-
rung ermdchtigt werden.

(2) Dienstsiegel sind lauferd numeriert;
sie werden nur gegen Empfangsbe-
scheinigung ausgehdndigt. Sie sind
verschlossen aufzubewahren. Ihr
Verlust ist sofort dem Kanzler
mitzuteilen.

§ 21
Dienstbefreiung

Dienstbefrejung darf nur aus besonde-
rem AnlaB (Teilnahme an Gerichtster-
minen, Aufsuchen eines Arztes, Erledi-
gung dringender personlicher Angele-
genheiten, die auPerhalb der Dienst-
zeit nicht erledigt werden konnen
usw.) gewdahrt werden. Sie bedarf der
Genehmigung des Vorgesetzten. Im Fall
seiner Verhinderung erfolgt die Ge-
nehmigung durch den Kanzler.

§ 22
Uriaub

(1) Der Urlaub ist mogiichst zusammen-
hingend zu nehmen. Einzelne Ur-
Taubstage sollten die Ausnahme
sein.

(2) Der Jahresurlaub soll rechtzeitig
vor Antritt schriftlich beantragt
werden. Kurzurlaub soll minde-
stens drei Tage vor Antritt
schriftlich beantragt werden. Flr .
jedes Dezernat soll bis zum 31.
Januar eines jeden Jahres ein
Urlaubsplan aufgestellt werden.

(3) Den Urlaub der Verwaltungsbedien-

steten genehmigt der Kanzler; im
Fall seiner Verhinderung geneh-
migt ihn der Rektor.

(4) Die Dezernenten sind dafir ver=-
antwortlich, daBl wahrend ihres
eigenen Urlaubs oder des Urlaubs
ihrer Mitarbeiter alle Aktenvor-
ginge zuganglich bleiben und der
Taufende Dienstbetrieb abgewickeit
werden kann.

(5) Der Urlaub ist unter Verwendung
der dazu vorgesehenen Vordrucke
zu beantragen.

(6) Der Kanzler regelt seinen Urlaub
im Einvernehmen mit dem Rektor
der Universitat.

§ 23

Erkrankung, sonstige Abwesenheit,
Dienst- und Arbeitsunfall

(1) Wer dem Dienst wegen Erkrankung
fernbleiben muf3, hat die voraus-
sichtliche Dauer unverziglich sei-
nem Vorgesetzten mitzuteilen, der
die Meldung an das Personaldezer-
nat weiterzuleiten hat. Dauert
die Erkrankung ldnger als drei
Kalendertage, so ist unaufgefor-
‘dert eine drztliche Bescheini-
gung vorzulegen, aus der sich
moglichst auch die voraussicht-
Tiche Dauer der Erkrankung erge-
ben soll.



(2) Wer, ohne erkrankt zu sein, dem
Uienst fernbleibt, hat der Univer-
sitat unverzligliich die Griinde sei-
nes Fernbleibens anzuzeigen. Die-
se Uberprift die Berechtigung.

(3) Dienst~ und Arbeitsunfdlle sind

der Universitdt unter niherer An-

gabe des Ortes, der Umstdnde und
etwaiger Zeugen unverziiglich
(moglichst binnen 24 Stunden) an-
zuzeigen. L

§ 24
Fernsprechverkehr

(1) Der Fernsprecher dient grundsdtz-
Tich nur dienstlichen Belangen.
Von Fernsprechanschliissen in
Dienstrdumen dirfen Privatge-
sprache nur in dringenden Fdllen
gefuhrt werden. Die Geblihren fiir
Ferngesprdche sind unverziiglich
bei der zustidndigen Geldannahme-
stelle zu entrichten.

(2) Gebiihren flr Gespriche, die nicht
von Bediensteten der Hochschule
geflihrt werden, werden vom Neben-
stellenberechtigten eingezogen und
von diesem an die Geldannahme=
stelle abgeflhrt.

§ 25
Arbeitszeit
In der Universitdt Osnabriick ist die
gleitende Arbeitszeit eingefiihrt. Das
Weitere regelt eine Hausverfiigung.
§ 26
rﬁm“Inkrafttreten

Diese Geschdftsordnung tritt am 1.
Dezember 1974 in Kraft.

Alle anderen Geschaftsordnungsrege-
Tungen treten hiermit auBer Kraft.



(1)

(3)

§ 1

Einberufung des Senats

Der Rektor lddt den Senat mit ei-
ner Frist von einer Woche zu sei-
nen Sitzungen ein. In eiligen
Fdllen kann die Einladungsfrist
auf drei Tage verkiirzt werden.

Der Rektor bereitet die Sitzun-
gen des Senats vor und Teitet sie.
Der Einladung ist ein Vorschlag
fur die Tagesordnung beizufligen.

Auf Verlangen von mehr als einem
Drittel der Mitglieder des Senats
oder aller Vertreter einer Grup-
pe im Senat hat der Rektor unver-
ziiglich zu einer Sitzung einzu-
laden.

Die EinTadungen werden mit dem
Vorschlag flr die Tagesordnung
hochschuloffentlich ausgehdngt.
Der Aushang erfolgt in ortsiibli-
cher Weise.

Ist ein Mitglied des Senats ver-
hindert, so teilt es dies umge-

hend dem Rektor mit. Dieser re-

gelt die Vertretung entsprechend
§ 4 Abs. 12 Vorschaltgesetz flr

ein niedersdchsisches Hochschul-
gesetz.

§ 2

‘Tagesordnung

Der Senat beschlieft die Tages-
ordnung. Antrdge zur Tagesordnung
konnen noch bis zum BeschluB ge-
stellt werden. Ober die Aufnahme
neuer Punkte in die Tagesordnung
entscheidet der Senat mit der
Mehrheit der Stimmen der anwesen-
den Mitglieder. Beschllsse zur Er-
weiterung der vorgeschlagenen
Tagesordnung kinnen nicht gefaBt
werden, wenn mindestens ein Drit-
tel der anwesenden Mitglieder

~des Senats dem widerspricht.

(2)

VORLAUF1GE GESCHAFTSORDNUNG DES SENATS DER UNIVERSITAT OSNABRUCK

Gegenstinde, die nicht auf der

- Tagesordnung stehen, werden nicht

behandelt. Von der Reihenfolge
der Tagesordnung kann durch Mehr-~
heitsbeschluf abgewichen werden.
Unter dem Tagesordnungspunkt
“Verschiedenes" dirfen nur kurze
Informationen und Anfragen sowie
die Festlegung des ndchsten Sit-
zungstermins behandelt werden.
Die Tagesordnung sol1 insbeson-

dieser Uber die wesentlichsten
laufenden Angelegenheiten berich-
ten kann. Die Senatsmitglieder
konnen Fragen stellen.

§ 3

Sitzungsverlauf

Die Sitzungen des Senats sind
hochschuloffentlich. § 6 Abs. 1
Satz 2 und 3 und Abs. 3 Vorschalt-
gesetz flir ein niedersdchsisches
Hochschulgesetz bleiben unberiihrt.
Wird der Gang der Beratungen
durch die Uffentlichkeit gestort,
so ist die Uffentlichkeit nach
MaBgabe des § 6 Abs. 1 Satz 2 u.

3 Vorschaltgesetz fiir ein nieder-

sdchsisches Hochschulgesetz aus-
zuschliefen.

Der Rektor eroffnet die Sitzung
mit der Feststellung der Be-
schlupfdhigkeit.

Zu Beginn der Sitzung beschiieft
der Senat die Tagesordnung.

Zu Beginn der Behandlung jedes
Tagesordnungspunktes gibt der
Rektor die eingegangenen Antrdge
bekannt.

Die Mitglieder des Senats melden
sich nach der Erdffnung der Be-
ratung eines jeden Tagesordnungs-
punktes und in deren Verlauf

beim Rektor zu Wort. Sie werden
in eine Rednerliste eingetragen.
In der Reihenfolge dieser Redner-
Tiste wird ihnen das Wort erteilt.
Auf Antrag eines Mitgliedes kann
der Senat auch Nichtmitgliedern



das Rederecht zu bestimmten Punk-
ten erteilen.

§ 4
Antrdge zur Geschdftsordnung

Durch Wortmeldung eines Mitglieds
zur Geschdftsordnung wird die Red=
nerliste nach Beendigung der Aus-
fiihrungen des Redners unterbro-
chen. Die Wortmeldung zur Ge-
schaftsordnung erfolgt durch He-
ben beider Hande.

Ein Antrag zur Geschdftsordnung
ist angenommen, wenn ihm nicht
widersprochen wird. Bei Wider-
spruch ist nach AnhOrung einer
Gegenstimme abzustimmen.

Antrige zur Geschaftsordnung sind
insbesondere solche auf:

a) befristete Unterbrechung oder
Vertagung der Sitzung

b} Verschiebung oder Nichtbefas-
sung mit einem Antrag oder
~einem Tagesordnungspunkt

) Uberweisung an einen Ausschuf
) SchluB der Debatte

) SchluB der Rednerliste .

)

Beschrankung der Rednerliste
oder der Redezeit

g) Feststellung der BeschluBfahig-
keit

h) Anmeldung und Begriindung eines
Sondervotums gemaB § 38 Abs.b5
Vorlaufige Grundordnung ‘

§ 5

BeschluBfahigkeit, BeschluBfassunc

Der Senat ist beschluf3fdhig, wenn
die Mehrheit seiner Mitglieder an-
wesend ist. Er gilt als beschluB-
fahig, solange nicht die BeschluB-
unfahigkeit auf Antrag eines Mit-
glieds durch den Rektor festge-
stellt und ein entsprechender
Protokollvermerk gemacht worden
ist.

Wird eine Sitzung wegen BeschluB-
unfahigkeit abgebrochen, so setzt
der Rektor einen Termin fur die
Neueinladung fest.

(1)

§ 6

Abstimmungen

Jeder zur Abstimmung eingebrachte
Antrag wird dem Rektor vor der Ab-
stimmung in schriftlicher Form
vorgelegt.

Der Rektor erdffnet die Abstim-
mung. Der Wortlaut der Antrage,
iber die abgestimmt wird, wird
vom Rektor bekanntgegeben.

Auf Verlangen eines Mitglieds ist
geheim abzustimmen.

Liegen mehrere Antrdge vor, die
sich der Art in einer Reihenfolge
einordnen lassen, daB jeder An-
trag die ihm nachgeordneten An-
trdage einschlieft, so ist lber
den weitestgehenden Antrag zuerst
abzustimmen.

Beschlossen wird, wenn kein hoher-
rangiges Recht entgegensteht, mit
der Mehrheit der abgegebenen Stim-
men. Bei Stimmengleichheit ist

ein Antrag abgelehnt.

§ 7
Kommissionen und Ausschisse
(1) Bei Wahlen zu Kommissionen und

Ausschlissen des Senats werden die
Vertreter der einzelnen Gruppen
von den Senatsmitgliedern der be-
treffenden Gruppe gewdhlt. Gewdhlt
wird mit einfacher Mehrheit.

Die Kommissionen und Ausschiisse
werden durch deren lebensdltestes
Mitglied unverziiglich einberufen.
Sie wahlen aus ihrer Mitte den

- Vorsitzenden, einen Schriftfiihrer

und einen Stellvertreter des Vor-
sitzenden. Der gewahlte Vorsitzen-
de teilt das Ergebnis der Wahl
alsbald dem Senat mit.

Kommissionen und Ausschiisse tagen
nichtoffentlich. Senatsmitglieder
haben Zugang zu allen Sitzungen
der Kommissionen und Ausschiisse.

Die Kommissionen und Ausschisse

erarbeiten und beschiieBen Vor-

schldge an den Senat. Sie konnen
nicht selbst entscheiden.



(5) Im Falle eines Minderheitenvotums
kann die Uberstimmte Minderheit
einen Sprecher bestimmen, der dem
Senat das Minderheitenvotum vor-
trdgt. Er ist zur Senatssitzung,
auf welcher das Minderheitenvo-
tum behandelt wird, einzuladen.

(6) Auf die Verhandlungen der Kommis-

sionen und Ausschiisse finden die
Bestimmungen dieser Geschdfts-
ordnung sinngemaf Anwendung.

§ 8
Erstellung des Sitzungsprotokolls

(1) Gber jede Sitzung wird von einem
durch den Rektor bestimmten
Schriftfuhrer ein Ergebnis- und
Beschlufprotokoll angefertigt.
£s wird vom Rektor und dem
Schriftflihrer unterzeichnet.

(2) Das Protokoll soll enthalten:

a) Termin und Ort sowie Beginn
und Ende der Sitzung

b) Die Namen der anwesenden Mit-
glieder, die Namen der nicht-
anwesenden eingeladenen Mit-
glieder, die Namen der anwe-
senden Eingeladenen

¢) Angaben lber die Beteiligung
der Uffentlichkeit

d) Die wesentlichen Antrédge im
Wortlaut

e) Die Beschlisse im Wortlaut,
die Abstimmungs- bzw. Wahler-
gebnisse

f) Ergebnisse der Diskussion in
Stichworten

(3) Der Protokollentwurf wird den Se-
natsmitgliedern in der Regel
spatestens mit der Einladung
zur ndchsten Sitzung zugestellt.

(4) Protokolldnderungswiinsche miissen
dem Rektor schriftlich vorgelegt
werden. .

(5) Der Protokollentwurf bedarf der
‘Genehmigung des Senats. Sie ist
auf dem Protokoll zu vermerken.
Bis zur Genehmigung des Proto-
kolls wird dieses nicht verof-
fentlicht.

(6)

2y

(2)

Das genehmigte Protokoll Uber den
hochschuldffentlichen Teil der Se-
natssitzungen wird vom Rektor
hochschuldoffentlich durch Aushang
an ortsiiblicher Stelle bekanntge~-
geben.

§ 9

Zusdtze zum Protokoll

Personliche Bemerkungen zu einem
Gegenstand der Sitzung werden dem
Protokol]l eingefligt. Sie sind
schriftlich binnen einer Woche
beim Rektor einzureichen.

Jedes Senatsmitglied kann verlan-
gen, daB seine von der Mehrheit
abweichende Stimmabgabe bzw. Stel-
lungnahme zu einem Beschluf3 im
Protokoll vermerkt wird.

Jedes Senatsmitglied kann im Fall
des § 38 Abs. 5 Vorlaufige Grund-
ordnung verlangen, dal3 sein Son-
dervotum dem Beschluf, soweit er
anderen Stellen zugeleitet oder
hochschuldgffentlich bekanntgemacht
wird, beigefiigt wird. Das Sonder-
votum kann nur beriicksichtigt wer-
den, wenn es im AnschluB an die
BeschluBfassung angemeldet und
binnen Wochenfrist beim Rektor
eingereicht worden ist. Es darf
inhaltlich nicht Uber das in der
Sitzung Vorgetragene hinausgehen.

§ 10
SchluBbestimmungen
Diese Geschaftsordnung gilt als
Voridufige Geschaftsordnung so-
lange, bis der Senat sich eine

endgliltige Geschaftsordnung gibt.

Sie tritt mit sofortiger Wirkung
in Kraft.

Osnabrick, den 19. Juni 1975
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(1)

(2)

H

{(2)

A. Allgemeines

§ 1
Aufgaben der Bibliothek

Die Bibliothek der Universitdt Osnabriick
ist eine 8ffentliche wissenschaftliche
Bibliothek. Sie dient der Forschung, der
Lehre und dem Studium, der beruflichen
Arbeit und der Fortbildung.

Die Bibliothek bietet folgende Benutzungs=-
moglichkeiten:

a) Benutzung ihrer Bestdnde in den Rdumen
der.Bibliothek,

b) Ausleihe von Literatur zur Benutzung
auBerhalb der Bibliothek,

c) Beschaffuhg von Literatur, die in der
Bibliothek nicht vorhanden ist, durch.
den Leihverkehr,

d) Brteilung miindlicher und schriftlicher
Auskilinfte,

e) Anfertigung von Reproduktionen, Foto-
kopien und Mikrofilmen nach Vorlagen
aus ihren und‘den von anderen Biblio=-
theken vermittelten Bestdnden.

§ 2
Zulassung zur Benutzung

Wer die Bibliothek benutzen will, bedarf
der Zulassung. Chne f&rmliche Zulassung
sind zur Benutzung berechtigt die Mit-,
glieder des LehrkOrpers, die lbrigen Be-
diensteten und die immatrikulierten Stu-
denten der niedersichsischen Hochschulen
sowie die staatlichen und kirchlichen
Behdrden und die Gebietsk&rperschaften

in Niedersachsen.

Mit der Zulassung beginnen das Benutzungs-
verhdltnis und die Verpflichtung zur Be=-
achtung der Benutzungsordnung.

Der Antrag auf Zulassung ist in der Re~
gel persdnlich zu stellen. Der Antrag-
steller hat sich durch einen amtlichen
Ausweis mit Lichtbild auszuweisen. Min-
derjdhrige, sowelt sie nicht immatriku-
lierte Studenten einer wissenschaftlichen
Hochschule sind, bedlrfen der schriftli-
chen Einwilligung ihres gesetzlichen

Vertreters.

(4)

(5)

o
~

—
-t
~—

(2)

(3)

(1)

st Guniaw

Flir die Benutzung werden Benutzerkarten

ausgestellt. Sie sind nicht Ubertragbar.
Ihr Verlust ist der Bibliothek umgehend

zu melden. Flir Schdden, die der Biblio-

thek durch mifbraduchliche Verwendung der
Benutzerkarte entstehen, haftet der Be~

nutzer. Flir die immatrikulierten Studen=
ten ist der Studienausweis zugleich Be=-

nutzerkarte der Bibliothek.

befristet und unter Auflagen und Bedin~

gungen erteilt werden.

Bei Ablehnung des Antrages auf Zulassung
zur Benutzung werden‘dem Antragsteller
die Ablehnungsgriinde mitgeteilt, auf
Wunsch schriftlich.

§ 3

Geblihren, Auslagen,Leistungsentgelte

Die Benutzung der Bibliothek ist geblihren-

frei.

Die Erhebung von Verwaltungsgebilihren sowie

die Erstattung von Auslagen fiir Leistun~-
gen gemdB §§ 5, 15 bis 18 und 22 richten

sich nach der Geblihrenordnung fiir die
wissenschaftlichen Bibliotheken des Lan~-
des Niedersachsen vom 17.10.1975 (Nds.
GVBl. S8 337) bzw. nach § 13 des Verwal~-
tungskostengesetzes vom 7.5.1962 (Nds.
GVBl. S 43), zuletzt gedndert durch Ge-
setz vom 2.12.1974 (Nds. GVBl. 8. 531).

Flir Vervielfdltigungen im Sinne des § 24
werden Leistungsentgelte erhoben.

§ 4
Offnungszeiten

Die Offnungszeiten der Bibliothekszentra-
le werden im Einvernehmen mit dem Senat,

die der Bereichsbibliotheken auch im Ein-~

vernehmen mit den betroffenen Fachbereichen

bzw. der Verwaltungskommission der Ab-
teilung Vechta von der Bibliotheksleitung
festgesetzt und durch Aushang bekanntge=-
geben. Die Bibliothek kann aus zwingen-
den Griinden zeitweise geschlossen werden.

Fir die Bereichsbibliotheken k&nnen im
Einvernehmen mit den Fachbereichen weite-
re Benutzungsmdglichkeiten festgelegt
werden, soweit es die baulichen Gegeben-
heiten zulassen.

13
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§ 5
Allgemeine Rechte und Pflichten der

Benutzer

(1) Jeder Benutzer hat das Recht auf die in
dieser Benutzungsordnung genannten und
der Zulassung entsprechenden Leistungen

der Bibliothek.

(2) Der Benutzer ist verpflichtet, den Vor-
schriften der Benutzungsordnung und den
Anordnungen des zustdndigen Bibliotheks-
personals nachzukommen.Er haftet fir
Schdden und Nachteile, die der Bibliothek
aus der Nichtbefolgung dieser Pflichten
entstehen. '

(3) Der Benutzer hat das Bibliotheksgut und
alle Einrichtungsgegenstdnde sorgfdltig
zu behandeln. Insbesoqdere sind Eintra-
gungen und Unterstreichungen, Berichti=-
gung von Druckfehlern, Umbiegen der Bldt-~
ter und Durchzeichnen untersagt. Bel der
Benutzung von Handschriften, Autographen,
Karten und Pldnen ist der Gebrauch von
Tinte, Kugelschreibern und Kopierstiften
nicht gestattet. Benutzer dﬁffen den Ka-
talogen Katalogkarten nicht entnehmen.

(4) Der Benutzer hat den Zustand des ihm aus-
gehidndigten Bibliotheksgutes beim Empfang
zu priifen und etwa vorhandene Schdden un=
verziiglich anzuzeigen. Andernfalls wird
angenommen, daB der Benutzer es in ein=-
wandfreiem Zustand erhalten hat.

(5) Fir Schidden und Verluste an Bibliotheks~
gut, die wdhrend der Benutzung entstan—
den sind, hat der Benutzer, auch wenn
ihm ein Verschulden nicht nachzuweisen
ist, in angemessener Frist vollwertigen
Ersatz zu leisten. Gelingt ihm dies nicht,
so bleibt es der Bibliothek iliberlassen,
entweder eine Ersatzsumme zur Wiederbe~
schaffung festzusetzen oder auf Kosten
des Benutzers eine Repfoduktion zu be-
sorgen. Bei unersetzbaren Werken kann
neben dem Ersatz der Kosten filir die Her-
stellung der Reproduktion voller Werter-—
satz gefordert werden. Zusdtzlich zu der
Schadensersatzleistung hat der Benutzer
eine Bearbeltungsgeblihr zu entrichten.
Kann ein beschddigtes Werk instand ge-
setzt werden; so ersetzt der Benutzer die
Kosten. Strafrechtliche Verfolgung bleibt

vorbehalten.

(6) Der Benutzer hat elne Ariderung seiner An=~
schrift der Bibliothek unverziiglich mit~
zuteilen.

§ 6
Kontrollrecht der Bibliothek

Die Bibliothek .ist berechtigt, sich von
jedem Benutzer die Benutzerkarte oder
einen amtlichen Ausweis vorzeigen zu
lassen. Insbesondere hat der Benutzer
mitgeflhrte Bucher, Zeitschriften u. 4.
bel Kontrollen vorzuzeigen. Die Biblio-
“thek ist ferner berechtigt, den Inhalt
‘von mitgeflihrten Aktenmappen, Handtaschen
und anderen Behdltnissen der Benutzer zu

kontrollieren.

§ 7
Verhalten in den Bibliotheksr&umen

(1) In-allen-der Benutzung dienenden R&umen
der Bibliothek ist Ruhe zu bewahren.
Rauchen, Essen und Trinken sind nur in
den daflir vorgesehenen R&umen gestattet.

Tiere dilirfen nicht mitgebracht werden.

(2) Méntel, Hlte, Schirme, Taschen u.d. sind,
sowelt entsprechende Einrichtungen zur
Aufbewahrung vorhanden sind, abzugeben.
Die Bibliothek haftet nur dann fiir den
Verlust oder die Beschidigung von mitge-
brachtén Gegenstédnden, wenn sie ordnungs=-
gemdB in Verwahrung gegeben und noch an

demselben Tag zurlickgenommen worden sind. -
Fir Geld, Wertsachen und Kostbarkeiten
wird nicht gehaftet.

§ 8
Anschaffungsvorschléidge

Sind Werke in der Bibliothek nicht vor=-
handen, so kann jeder Benutzer die An-
schaffung vorschlagen.

B. Benutzung innerhalb der Bibliothek

§ 9
Benutzung in den Lesesdlen

(1) Alle in den Lesesdlen der Bibliotheks-
zentrale und der Bereichsbibliotheken
aufgestellten und ausgelegten Blicher und
Zeitschriften kdnnen an Ort und Stelle

benutzt werden.

(2) Lesesaalpldtze dirfen nicht vorbelegt
werden. Wer den Lesesaal verldaBt,muB
seinen Platz abrdumen, soweit ihm nicht
ein stédndiger Arbeitsplatz dort zugewie-
sen werden kann. Andernfalls kdnnen be-
legte, aber unbegetzte Pldtze wvon den
Bibliotheksbediensteten abgerdumt und
neu vergeben werden.



(3)

(4)

n

(3)

Der Prisenzbestand der Lesesdle darf in
der Regel nur in den R&umen benutzt wer-
den, in denen er aufgestellt oder ausge-
legt ist. Nach Gebrauch sind Bicher,
Zeitschriften u.&. an ihren Standort zu-
riickzustellen oder an einem daflr be-
stimmten Platz abzulegen. Sind aus Si-
cherheitsgrinden Lesesaalwerke bei der
Aufsicht aufgestellt, werden sie dort
gegen Hinterlegung eines Ausweises aus-
gegeben. ’

Alle in den Magazinen aufgestellten Wer-
ke sowie Werke aus dem Besitz anderer
Bibliotheken kdnnen mit dem daflir vorge-
sehenen Bestellschein zur Benutzung in
den Legesaal bestellt werden. Sie sind
bei der dafiir vorgesehenen Stelle
saalaufsicht, Leihstelle} in Empfang zu
nehmen und dort wieder abzugeben. Werden
Werke, die fiir die Benutzung im Lesesaal
bereitgestellt sind, ldnger als dreil Tage
kann die Bibliothek ander~

{Lese~

nicht benutzt,
weitig dartliber verfiigen.

§ 10
Zutritt zum Magazin

Die geschlossenen Magazinrdume dirfen nur

mit besonderer Erlaubnis betreten werden.

Aus diesen Riumen entnommene Werke, die
entliehen oder im Lesesaal benutzt werden
sollen, sind einem Bediensteten zu {iber-
geben, der sie an die Leihstelle bzw. den

Lesesaal weiterleitet.
§ 11

Benutzung von Handschriften und anderen
wertvollen Bestinden

Handschriften und andere wertvolle Be~-
stédnde dliirfen nur unter Angabe des Zwecks
und nur in den von der Bibliothek fir die
Einsichtnahme bestimmten Rdumen benutzt
werden., Die fiir die Erhaltung dieser wert-
vollen Bestdnde notwendigen Sicherheits-

vorkehrungen sind 2zu beachten.

Die Bibliothek kann zeitgenOssische Hand-
schriften und Autographen, insbesondere
Nachldsse, zum Schutze von Perstnlichkeits-
rechten filir einen angemessenen Zeitraum

von der Benutzung ausschlieBen.

Texte und Bilder aus Handschriften und
Autographen der Bibliothek dlrfen nur mit
Zustimmung der Bibliothek verdffentlicht
werden. Dasselbe kann die Bibliothek auch
hinsichtlich von Verdffentlichungen aus
ihren seltenen Drucken und ihrer Portrét-
sammlung verlangen. Bel einer Ver®ffent~
lichung ist fir die Einhaltung dexr urhe-
berrechtlichen Bestimmungen der Benutzer

verantwortlich. Auch nach Erteilung einer
Publikationsgenehmigung behdlt die Bib~-

liothek das Recht, die betreffenden Texte
und Bilder' selber zu vertffentlichen oder
einem Dritten die Verdffentlichung zu ge-

statten;die §§ 70 und 71 des Urheber-

rechtsgesetzes vom 9.9.1965 (BGBI1.I
S. 1273), zuletzt gedndert durch Art. 144
EGStGB vom 2,.3.1974 (BGB1.I S. 469), blei-

ben unberihrt. Von jeder Ver&ffentlichung
aus und Uber Handschriften und Autographen
der Bibliothek ist ein Belegexemplar un-
aufgefordert und unentgeltlich sofort nach
Erscheinen an die Bibliothek abzuliefern.
Das gleiche gilt auf Verlangen der Biblio=
thek auch fiixr Verdffentlichungen aus oder

{iber seltene Drucke. Sonderregelungen in

“Einzelfdllen bleiben der Bibliothek vor-

(1)

behalten.
§ 12
Benutzung sekretierter Literatur

Werke, die flir die uneingeschrénkte Be-
nutzung nicht geeignet sind, k&nnen nur
bei Nachweis eines wissenschaftlichen

oder beruflichen Zwecks eingesehen werden.
C. Benutzung durch Entleihen
§ 13
Allgemeine Ausleihbestimmungen

Die in der Bibliothek vorhandenen Werke

k&nnen zur Benutzung auBerhalb der Biblio~

thek ausgeliehen werden. Ausgenommen sind

grundsatzlich:

a)

d)

£)

g)

i)

3)

der Prédsenzbestand der Lesesdle und der
dbrigen Dienstréume,

Handschriften und Autographen,

Werke von besonderem Wert, zumal solche,
die dlter als 100 Jahre sind,
Sammelbidnde und Loseblattausgaben,
Tafelwerke, Karten und Atlanten,
ungebundene Werke, einzelne Hefte unge-
bundener Zeitschriften, Zeitungen,
maschinenschriftliche Dissertationen,
Mikrofilme,

Tontrdger und audiovisuelle Medien,
die gesondert zu Forschungs- und Lehr-~
zwecken zusammengefaBten Blicher (Se-

mesterapparate) .

In Einzelfdllen k&nnen die genannten Bestin-

de
Wochenende entliehen werden.

(auBer a und b (Uber Nacht oder iber das

Den Termin flr

die Ausgabe und die Rlickgabe setzt die Bib-

liotheksleitung fest.

Die unter j)

genannten Bestdnde kdnnen

in Absprache mit dem zustidndigen Lehren-

den auch kurzfristig wdhrend der Woche

entliehen werden.
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(2}

(3)

(m

(2)

(3)

(6)

(7

—~—

Die Ausgabe viel verlangter Werke kann auf den § 15

Lesesaal beschrinkt werden. ) © Mitnehmen von Werken nach auswarts

Die Bibliothek ist berechtigt, die Anzahi der (1) Ohne ausdriickliche Genehmigung der Bib-

von einem Benutzer gleichzeitig entliehenen liothek diirfen entliehene Werke nicht

pinde zu beschridnken. "auf Reisen mitgenommen werden.

(2) Muf ein auf Reisen mitgenommenes Werk

Bei Werken, die fiir die uneingeschrénkte Be- .
X zuriickgefordert werden, sind alle der

nutzung nicht geeignet sind, kann das Entlei- Bibl hek N

. : ibliothek entstehenden Au -

hen vom Nachweis eines wissenschaftlichen oder : nae Auslagen vom Be
N . nutzer zu erstatten.

beruflichen Zwecks abhédngig gemacht werden. ‘

§ 16
§ 14 (1) Verliehene Werke kdnnen flir den Zeit~
Ausleihvorgang ' punkt der Riickgabe zur Entleihung vorge-
-0 merkt werden. Der Besteller wird auf
Fiir jedes gewlinschte Werk ist ein vorgedruck~ seine Kosten benachrichtigt, sobald das
ter Bestellschein in deutlich lesbarer Schrift gewiinschte Werk bereitliegt.

vollstindig auszufiillen und abzugeben.
(2) Auskunft dariiber, wer ein Werk entliehen

Jeder Bestellschein muB die eigenhdn-~ hat, wird in der Regel nicht erteilt.

dige Unterschrift des Bestellers tragen.

Bestellungen von Instituten, juristi- § 17
schen Personen, Behdrden und Firmen ist Verleihung nach auswirts
ri des hierzu Berechtigten .
der Unterschrift s g (1) Flir Verleihungen nach auswirts gelten die

der Dienst- bzw. Pirmenstempel beizufi- .
P Leihverkehrsbestimmungen.

gen. Die Bibliothek kann den Nachweis der .
Zeichnungsberechtigung und die Hinterle= (2) Die Bibliothek kann Werke auch unmittel-

gung von Unterschriftsproben der Zeichnungs~ bar an auswdrtige Benutzer senden, wenn

perechtigten verlangen. sich an deren Wohnsitz oder in der ndhe-
ren Umgebung keine dem Leihverkehr ange-

Bei Bestellungen soll auch die Standortnum= schlossene dffentliche Bibliothek befin-
mer (Signatur) des gewiinschten Werkes an- det. Die Hin- und Ricksendung der Werke
gegeben werden geschieht auf Kosten und Gefahr des Be-

nutzers. Bei Riicksendung sind die An-

ist ein bestelltes Werk im Magazin nicht schrift des Benutzers und ein Inhaltsver-

vorhanden, verliehen oder nicht verleih- zeichnis der Sendung beizulegen. Die

bar, wird der Bestellschein in der Leih= Werke miissen in der gleichen Versendungs-

stelle mit einem entsprechenden Vermerk ' art (z.B. Einschreiben, Wertangabe) und

zurlickgegeben. ‘ mit der gleichen Summe versichert wie bei
der Zusendung portofrei zuriickgesandt

Der Benutzer hat die gewlinschten Werke , werden. Winscht der Benutzer die Zusendung

in der Regel persbtnlich in der Leihstelle einer Riickgabequittung, so hat er einen

in Empfang zu nehmen bzw. aus dem Frei- Freiumschlag beizulegen.

handbestand entnommene Werke persdnlich

in der Leihstelle vorzulegen. (3) Die Bibliothek kann von der Entleihung

Mit der Ausleihverbuchung und der Aus- nach auswdrts Werke ausnehmen, die

h&ndigung des Werkes an den Benutzer a) am Ort selbst viel genutzt werden,
ist der Ausleihvorgang vollzogen. Der
Entleiher ist von diesem Zeitpunkt an
bis zur Rickgabe filir das Werk verant-

wortlich. Er erhdlt auf Wunsch eine Rick=

b) nach § 13 in der Regel nur in den Riu-
men der Bibliothek benutzt werden
dirfen,

¢) wegen ihres Formates nur mit erheblichen

gabebescheinigung. Schwierigkeiten versandt werden k&nnen.

Bestellte Werke werden im allgemeinen (4)

. Die Bibliothek kann di i
e Lenser ain Hint Tage berei tgenal- n die Verleihung nach

auswdrts an besondere Bedingungen kniipfen

ten. (z. B. Benutzung in den Rdumen einer Bib-
Es ist unzuldssig, Werke auf den Namen liothek oder Beh®rde). Sie beh#lt sich
eines anderen zu entleihen oder an einen vor, an Stelle des Originals Reproduktio=~
anderen weiterzugeben. nen zu liefern.

g



(2)

()

(2)

(4)

§ 18
Entleihungen von auswdrts

Zu wissenschaftlichen Zwecken bendtigte
Werke, die am Ort nicht vorhanden sind,
kénnen durch Vermittlung der Bibliothek

" bestellt werden (Fernleihbestellung).

Piir diese Benutzungsart sind die hierfir
geltenden Bestimmungen maBgebend. Fiir die
Bestellung ist zusdtzlich ein besonderer
Bestellschein nach den Anweisungen der
Bibliothek auszufiillen. Die Abgabe einer
Fernleihbestellung verpflichtet den Benut-
zer, beli Vermittlung von Literatur im
Deutschen Leihverkehr die Auslagen flr
Wertsicherung, Einschreib- und Eilsen=-
dungen und dhnliche beantragte oder sonst
verursachte Sonderleistungen, bei Vermitt~
lung im Internationalen Leihverkehr sdmt-

liche entstandenen Auslagen zu erstatten.

Der Eingang eines von auswarts bestellten
Werkes wird dem Besteller auf seine Kosten
mitgeteilt.

§ 19

Die Leihfrist betridgt in der Regel einen
Monat. Flr h#ufig verlangte Werke kann
die Bibliothek eine kilirzere Frist fest-
setzen. In begriindeten Ausnahmefdllen
kann auch eine ldngere Leihfrist festge-

legt werden.

Die Leihfrist kann auf Antrag verldngert
werden, wenn das Werk nicht von anderer
Seite bendtigt wird und der Entleiher séi—
nen Verpflichtungen der Bibliothek gegen-
iber nachgekommen ist. Antrédge sind vor
Ablauf der Leihfrist zu stellen. Sie gel~-
ten als genehmigt, wenn sie nicht aus-
driicklich abgelehnt werden.

Die Leihfrist kann mehrmals verlidngert =
werden. Bei der Verlingerung kann die Bib-
liothek die Vorlage des ausgeliehenen
Werkes verlangen. Eine Verldngerung Ulber
die Glltigkeitsdauer der Zulassung zur Be-
nutzung hinaus wird nicht gewdhrt.

Die Bibliothek kann ein Werk auch vor Ab-
lauf der Leihfrist zurilickfordern, wenn es
zu dienstlichen Zwecken benbtigt wird. Sie
kann auch zum Zweck einer Revision eine’
allgemeine Rlckgabe aller Werke anordnen.

(1)

(3)

§ 20
Verzugsgebiihren

Wer die Leihfrist iberschreitet, ohne
rechtzeitig ihre Verldngerung beantragt
zu haben, ist zur Zahlung von Verzugsge~
blhren verpflichtet.

Ihre HOhe richtet sich nach der Geblihren~
ordnung. Gibt der Benutzer ausgeliehene
Werke nach Ablauf der Leihfrist nicht
binnen 14 Tage zurlick, wird ihm mit ein-

.geschriebenem Brief eine weitere Frist von

14 Tagen gesetzt. Er wird auf die rechtli=-
chen Folgen bei Nichteinhaltung der Frist

hingewiesen (Abs. 4).

Solange der Entleiher der Aufforderung zur

—Rickgabé nicht nachkommt oder geschuldete

(4)

Geblihren nicht entrichtet, kann die Biblio-
thek die Ausleihe weiterer Binde an ihn ein~

stellen.

Wird auf die erfolgte Erinnerung das ent-
liehene Werk nicht innerhalb der Frist von
14 Tagen zurlickgegeben, so kann die Biblio-

thek

a) das Buch aus der Wohnung des Benutzers

abholen lassen,

b) Ersatzbeschaffung durchfiihren oder Wert-

ersatz verlangen,

¢) gegebenenfalls Mittel des Verwaltungs-

()

zwanges in Anspruch nehmen.
Diese MaBnahmen sind gebilihrenpflichtig.

§ 21
Exmatrikulation

Studenten wird die flir die Exmatrikulation
erforderliche Entlastung von der Biblio-
thek nur erteilt, wenn sie alle entliehe~

nen Werke zurlickgegeben haben und wenn auch

sonst keine Anspriche seitens der Bibliothek

mehr bestehen.

D. Sonstige Benutzung
§ 22
Auskunft

Die Bibliothek erteilt im Rahmen ihrer
Moglichkeiten auf Grund ihrer Kataloge
und Bestdnde miindliche und schriftliche
Auskunft. Soweit dariiber hinaus im Auf-~
trage des Benutzers bibliographische
Dienste, Dokumentations-, Ubersetzungs-
und andere Informationsdienste in An-
‘spruch genommen werden, sind der Biblio-
thek die dadurch entstehenden Auslagen

zu ersetzen.

Eine Gewdhr flir Richtigkeit und Vollstdn-~
digkeit der erteilten Auskiinfte kann nicht
Ubernommen werden.
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(3)

(2)

(2)

Die Schitzung von Blchern und Handschrif~ -
ten gehdrt nicht zu den Aufgaben dex

Bibliothek.
§ 23
'Lesegeréte, Wiedergabegerdte

Die Bibliothek stellt 4im Rahmen ihrer

MBglichkeiten Mikrofilmlesegerdte, Ge-

rite zur Wiedergabe von Tontrdgern und

audiovisuellen Medien zur Benutzung zur
Verfilgung.

Wer ein Gerdt benutzen mdchte, Uberzeugt
sich, daB das Gerdt unbeschddigt ist und
einwandfrei arbeitet. Auf Mingel ist das
Bibliothekspersonal unverziglich hinzu-

weisen. Andernfalls wird angenommen, daf
das Ger#t in einwandfreiem Zustand Uber-
nommen wurde. Fiir Schiden, die nicht auf
die gewdhnliche Abnutzung zurlickzufihren

sind, haftet der Benutzer.

§ 24
Vervielfdltigungen

Im Rahmen ihrer technischen Mbglichkei~
ten fertigt die Bibliothek Vervielfdl-
tigungen (Fotokopien, Reproduktionen,

Mikrofilme u.&.) nach Vorlagen aus ihren
und den von anderen Bibliotheken vermit-
telten Bestdnden an, soweit der Erhal-~

tungszustand der Vorlagen dies zuldBt.

Aufnahmen und Ablichtungen aus Handschrif=-
ten, Autographen und anderen wertvollen
Bestdnden dlrfen nur mit Genehmigung der
Bibliothek angefertigt werden und sind
grundsétzlich bei der Bibliothek in Auf-
trag zu geben. Die Bibliothek kann Be-

- nutzer verpflichten, Kopien ihrer Hand-

schriften und Autographen nur mit Geneh=~
migung der Bibliothek an Dritte weiterzu-

geben.

Die Abgabe der Bestellungen von Fotoko=
pien, Mikrofilmen und anderen Verviel~
fdltigungen verpflichtet den Benutzer

zur Zahlung der durch Aushang bekanntgege=-
benen Entgelte.

Dem Benutzer obliegt die Verantwortung
daflir, daB etwa bestehende urheberrecht-
liche Bestimmungen eingehalten werden.

§ 25
Anwendungsbereich

Keire Benutzung im Sinne dieser Benut-

zungsordnung sind.

a) die Entleihung zum Zweck von Ausstel-

lungen,

b) die Herstellunyg und die Vertifent~

Lichung fotografischer Aufnahmen und

o

(2)

(1

(3}

anderer Kopien durch den Benutzer oder im
Auftrag des Benutzers zu gewerblichen
Zwecken.

In diesen und sonstigen Fidllen, die nicht
der Benutzungsordnung unterliegen, kann
nach Ermessen der Bibliothek eine beson=-
dere Vereinbarung getroffen werden.

§ 26
AusschluB von der Benutzung

VerstdBt ein Benutzer schwerwiegend oder
wiederholt gegen die Bestimmungen der Be-

‘nutzungsordnung oder ist sonst durch den

Eintritt besonderer Umstdnde die Fortset-
zung eines Benutzungsverhiltnisses unzu-
mutbar geworden, so kann er vorlbergehend
oder dauernd, auch teilweise, von der Be-
nutzung der Bibliothek ausgeschlossen
werden. Alle aus dem Benutzungsverhidltnis
entstandenen Verpflichtungen des Benutzers
bleiben nach dem AusschluB bestehen.

Bei besonders schweren VerstSBen ist die
Leitung der Bibliothek berechtigt, anderen
Bibliotheken den Ausschluf und seine Be-
grindung mitzuteilen.

Bei schweren Verstdfen bleibt strafrecht-
liche Verfolgung vorbehalten.

§ 27

Inkrafttreten

Diese Benutzungsordnung tritt am 24.Juni
1976 in Kraft. Gleichzeitig treten friihe~
re Benutzungsordnungen auBer Kraft.



Gebiibhrenordoung

fiir die wissenschaftlichen Bibliotheken des Landes
Niedersachsen.

Vom 17. Oktober 1975.

Auf Grund des § 3 Abs. 1 und 3 Satz 2 und des § 14
des Verwaltungskostengesetzes vom 7. Mai 1962 (Nieders.
GVBL §. 43), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 2. Dezem-
ber 1974 (Nieders. GVBL S. 531), wird im Einvernehmen
mit dem Minister der Finanzen verordnet:

§1
" Geltungsbereich

Wissenschaftliche Bibliotheken im Sinne dieser Gebiih-
renordnung sind die Bibliotheken der wissenschaftlichen
Hochschulen und der Kunsthochschulen des Landes Nieder-
sachsen, die Niedersdchsische Landesbibliothek Hannover,
. die Landesbibliothek Oldenburg und die Herzog-August-

Bibliothek Wolfenbiittel.

§2

Anwendungsbereich

{1} Gebithren werden nur nach Malgabe der §§ 3 bis 5
erhoben.

- (2} Die Erstattung von Auslagen richtet sich nach § 13
des Verwaltungskostengesetzes. Einzelheiten kénnen durch
die Benutzungsordnung geregelt werden.

(3) Leistungsentgelte flir Vervielfiltigungen sowie fiir die
Genehmigung wvon Verdffentlichungen aus Bibliotheks-
bestanden zu gewerblichen Zwecken werden nicht durch
diese Gebilihrenordnung geregelt, sondern unterliegen be-
sonderer Vereinbarung. -

§3
Mahngebiihren, Verzugsgebiihren
(1) Die Mahngebiihren werden je Band erhoben. Sie be-
tragen

fiir die erste Mahnung 1 DM,
fiir die zweite Mahnung 2 DM,
fiir die dritte Mahnung 5 DM.

In den Mahngebiihren sind die Portoauslagen enthalten.

(2) Verzichtet die Bibliothek auf die Mahnungen und
erhebt statt dessen Verzugsgebiihren, sind je Band und
Offnungstag 0,20 DM zu entrichten.

S § 4
Gebiihr fiir Botengédnge

Werden zur Riickgabe entliehener Werke Botenginge er-
forderlich, wird je Band und Botengang eine Gebiihr von

- 10 DM erhoben.

§5

Gebiihr fir Ersatzleistungen

Im Falle der Ersatzleistung fiir verlorenes, beschiidigtes
oder nicht zuriickgegebenes Bibliotheksgut hat der Benutzer
ncben ‘der Ersatzleistung beitungsgebihr von

eine DBearbeitungsg

20 DM je Band zu entrichten.

§ 6

Inkrafttreten
Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1976 in Kraft.

Hannover, den 17. Oktober 1975.

Der Niedersichsische Minister

fiir Wissenschaft und Kunst

Grolle

g i
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Rixnbiwﬂ;ew filr die Studien- und
Berufsberatung der Universitdt
Jsnabruck

Gemdp § 32 Abs. 2 Ziff. 7 VGO erldBt
der Senat die folgenden Richtlinien
flir die Studien- und Berufsberatung
an der Universitdt Osnabrick:

§ 1

(1) An der Universitdt Osnabrick wird
eine integrierte und zentrale

Stelle flr die Studien- und Berufs-

beratung eingerichtet. Diese Be-
ratungsstelle ist fir alle Stu-

dien- und Berufsberatungsangele-
genheiten der Universitdt Osna-

briick an ihren Standorten Osna-

brick und Vechta zustdndig.

(2) Die Studienberatung erfolgt in der

Zustdndigkeit und Verantwortung
der Universitdt Osnabriick.

3) Die Berufsberatung erfolgt in der
- Zustdndigkeit und Verantwortung
der Bundesanstalt fur Arbeit. Das
Weitere, insbesondere die Fragen
~ der Integration der Berufsbera-
tung in die Studienberatung der
Universitat, wird durch einen Ko-
operationsvertrag zwischen der
Universitdt Osnabrlick und der Bun-
desanstalt fir Arbeit geregelt.

§ 2

Zur Studienberatung im Sinne dieser
Richtlinien gehdren gemd § 12 Abs. 3,
§ 17 Abs.
gaben:
1. Studienvorbereitende Beratung,
2. Studieneingangsberatung,

3. Studienbegleitende Beratung.
§ 3

(1) Zur studienvorbereitenden Beratunc

gehOren insbesondere folgende Auf-
gaben:

1. Beratung der. Studienbewerber
/ Uber die mit dem angestrebten

‘Studiengang verbundenen Berufs-

moglichkeiten, die Arbeits-
marktsituation und weitere Ent-
wicklung dns Rarufsfeldas /in

5 g

2 Ziff. 4 VGO folgende Auf-

1)

Zusammenarbeit mit der Bundes-
anstalt fur Arbeit),

2. Allgemeine Informationen lber
Ausbildungs- und Studienmoglich-
keiten im Hochschulbereich,

3. Informationen Uber die einzel-
nen an der Universitat Osna-
briick an beiden Standorten an-
gebotenen Studiengdnge (Inhalte,
Ablauf, Prlfungen, Berufsfel-.
der),

4. Informationen Uber Zulassungs-

~voraussetzungen, Zulassungsbe-

schrankungen und Zulassungsver-
fahren,

5. Informationsveranstaltungen fiir
Schiiler der Oberstufen von Gym-
nasien, Oberstufenkollegs oder
sonstigen die Zulassung zum
Hochschulstudium vorbereiten-
den Einrichtungen,

6. Beratung abgewiesener Studien-
bewerber iliber andere Studien-
moglichkeiten sowohl an der
Universitdt Osnabriick wie all-
gemein.

Flir die Aufgaben gemd3 Abs. 1 Ziff.
2 bis 4 werden Informationsschrif-
ten erstellt und verbreitet.

§ 4

Zur Studieneingangsberatung geho-
ren u.a. folgende Aufgaben:

1. Allgemeine Einfihrung der Stu-
dienanfdnger in den Aufbau und
die Organisation der Hochschu-
le,

2. Einfihrung der Studienanfanger
in das gewdahlte Studienfach
(Aufbau, Schwerpunkte, Fdcher-
kombinationen usw.),

3.'Beratung der Studienanfanger
bei der Auswahl von Lehrveran-
staltungen,

4. Information der Studienanfin-
ger Uber sonstige universitdre
Einrichtungen sowie soziale
Hilfen (Stipendien, Krankenver-
sicheruna, arztiiche Versorquny

-2l -



(2)

(1)

(2)

(2)

Wohnheime, besondere Ortliche
Gegebenheiten der Standorte
Osnabrick und Vechta usw.).

Uber die Aufgaben gemdf Abs. 1
Ziff. 1 und 4 werden schrift-
Tiche Informationsbldtter erstdls
und an Jjeden Studienanfénger un-
entgeltlich verteilt.

§5

Zur studienbegleitenden Beratung

gehoren insbesondere folgende

Aufgaben

1. Beratung einzelner Studenten
in allen das jeweilige Stu-
dienfach betreffenden Fragen,

2. Beratung einzelner Studenten
bei der Bildung von Studien-
schwerpunkten, insbesondere
im Hinblick auf das kiinftige
Berufsfeld des Studenten,

3. Beratung einzelner Studenten

in der Prifungs- und Examens-
vorbereitung.

Die Beratungsstelle bemiht sich
um Zusammenarbeit mit therapeuti-
schen Beratungsstellen staatii-
cher und freier Trdgerschaft, um
einzelnen Studenten beratende
Hilfe bei Lern~- und Arbeits-
schwierigkeiten, psychosozialen
oder anderen Krisen anzubieten.

§ 6

Die Beratungsstelle soll von den
Fachbereichen sowie vom Dezernat
Studentische Angelegenheiten der
Universitdtsverwaltung Uber alle
Fdlle eines Studienwechsels oder
Studienabbruchs informiert wer-
den und versuchen, den Studien-
wechsler oder Studienabbrecher
gezielt lber seine weiteren Mdg-
Tichkeiten zu beraten.

Die Beratungsstelle soll Informa-
tionen lber Mdglichkeiten der
wissenschaftlichen Weiterbildung.
tiber Aufbaustudiengdnge und Post-
graduierten-Stipendien sammein
und an Fachbereiche und Studen-
ten weitervermitteln.

- 22 -

(1)

(1)

§ 7

Die Beratungsstelle wird organise-
torisch dem Zentrum fiir pddagogi~
sche Berufspraxis und wissen-
schaftliche Weiterbildung ange-
giiedert. Sie wird vom ZpB als ei-
genes Dezernat gefiihrt. Der Leiter
des ZpB ist unmitteibarer Vorge-
setzter, der Rektor Dienstvorge-
setzter aller Bediensteten der
Beratungsstelle, mit Ausnahme so. -
cher Bediensteter, die der Dienst-
aufsicht der Bundesanstalt fiir
Arbeit unterstehen.

Die Beratungsstelle berichtet
Uiber den Leiter des ZpB minde-
stens einmal im Semester dem Se-
nat und den Fachbereichsraten
sowie auf deren Antrag den Orga-
nen der verfaBten Studentenschaf?
tiber ihre Arbeit. Sie berichtet
den Fachbereichen bzw. Lehrenden
Uiber spezifische Beratungsbedirf-
nisse der Studenten.

§ 8

Die Beratungsstelle arbeitet eng

mit den Fachbereichen und dem De:
zernat Studentische Angelegenhei-
ten der allgemeinen Un1vers1tats-
verwaltung zusammen.

Informationsschriften Uber Ange-
Tegenheiten der §§ 3 und 4 werden
im Einvernehmen mit den betroffe-
nen Fachbereichen und dem Dezer-
nat Studentische Angelegenheiten
erstellt.

Die Fachbereiche an jedem Stand-
ort benennen flr jedes in einem
Studiengang vertretene Fachgebie”
und flr jedes Studienhalbjahr aus
dem Kreis der Lehrenden einen
verantwortlichen Vertreter, der
die fachspezifischen Beratungs-
aufgaben entweder selbst wahr-

~ nimmt oder koordiniert. Dieser

Fachvertreter muB zu regelimdaBigen
Zeiten und mindestens eine Stunde
wochentlich flir alle Studierender
erreichbar sein. Die Beratungs-

- stelle bemiht sich um Koordinati-

on der jeweiligen Sprechstunden



und sorgt fur die Verbreitung der
Sprechzeiten innerhaib der Univer:

sitdt. Die Beratungsstelle organi-

siert mindestens einmal im Seme-
ster eine Arbeitssitzung mit den
Fachvertretern.

§ 9

" Die Personalstelien fir die Beratungs~
stelle werden entweder durch die Lan-
desregierung gesondert im Haushalt
ausgewiesen oder durch den Senat ge-
zielt der Beratungsstelle zugeordnet.
Die Sachmittel flr die Beratungsstel-
le werden je nach Verwendungszweck

zum einen Teil vom Senat aus den den
Fachbereichen zur Verfligung stehenden
Lehr- und Lernmitteln, zum anderen
Teil aus den Sachmitteln der allge-
meinen Universitdtsverwaltung bestrit-
ten. Fir jedes Haushaltsjahr ist ein
Kostenvoranschiag im voraus zu er-
stellen und mit Rektor und Kanzler
abzustimmen.

§ 10

Jei Streitfragen zwischen den Fachbe-
reichen und der Beratungsstelle ent~
scheidet der Senat.

§ 11

Oiese Richtlinien treten zum Winterse-
mester 1976/77 zundchst fir die Dauer
aines Jahres in Kraft.

Osnabriick, den 4. August 1976

gez. Prof. Dr.M. Horstmann
(Rektor)
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VORLAUFIGE PROMOTIONSORDNUNG DER

UNIVERSITAT OSNABRUCK FUR DIE

VERLETHUNG DES GRADES
DOKTOR DER NATUR-
WISSENSCHAFTEN

A{Dr. rer. nat.)

Der Niedersdchsische Minister fir
Wissenschaft und Kunst, 31. @gd 1976,
Az.: 1062 - B III 46 1 ¢

§ 1

&

Verieihung des Doktorgrades

Die Fachbereiche 4: Naturwissenschaf-
ten: Festkdrper und Festkorpertechno=
logie, 5: Naturwissenschaften/Mathe-
matik: Dynamische Systeme und 6:
Mathematik/Philosophie: Strukturen
und Quantifizierung der Universitdt
Osnabriick, Standort Osnabriick, ver-
ieihen den Grad eines Doktors der

Naturwissenschaften (Dr.rer.nat.).

§ 2

Promotionsgesuch

(1) Das Gesuch um Verleihung des Dok-
torgrades ist schriftlich ‘Uber
den Rektor der Universitdt an den
Fachbereichsvorsitzenden des zu-
stdndigen Fachbere1ches Zu rich-
ten.

(2) Dem Gesuch sind beizufiigen:

a) eine in der Regel in deutscher
Sprache abgefaBte wissenschaft-

 Tiche Abhandlung (Dissertation),

und zwar in druckfertigem Zu-
stand, welche die Befdhigung
des Bewerbers zum selbstandi-
gen wissenschaftlichen Arbei-
ten nachweist. Der Gegenstand
der Abhandlung mu einem Fach-
gebiet angehOren, das in einem
der Fachbereiche 4, 5 und 6
der Universitdt Osnabrlick ver-
treten ist. Der Abhandlung muf
die eidesstattliche Erkldrung
beigefligt sein, dafl der Bewer-
ber die Arbeit selbstdndig

f)

ohne unerlaubte Hilfe verfapt
und die benutzten Hilfsmitte]
vollstdndig angegeben hat.

Die Abhandlung sol1 nicht vor-
her schon veroffentlicht und
auch nicht als Diplomarbeit
oder dhnliche Priifungsarbeit
verwendet worden sein. Uber
Ausnahmen entscheidet der Fach-
bereich, an den das Gesuch ge-
richtet wurde. Dies gilt ins-
besondere, wenn im Einverneh-
men mit dem Referenten Teiler-
gebnisse verdoffentlicht wurden.

Die wissenschaftliche Abhand-

—1lung ist in mindestens drei

gleichlautenden Stilicken einzu-
reichen, von denen eines im
dauernden Besitz des Fachbe-
reiches verbleibt,

eine Bescheinigung eines Hoch-
schullehrers des betreffenden
Fachbereiches, daB er die Ar-
beit betreut hat,

ein AbriB des Lebens- und Bil-
dungsganges des Bewerbers,

das Reifezeugnis einer deut-

schen htheren Schule oder ein
vom Niedersdchsischen Kultus-
ministerium als gleichwertig

anerkanntes Zeugnis,

das Diplomprifungszeugnis ei-
ner wissenschaftlichen Hoch~-
schule oder das Zeugnis iber
die erste Staatsprifung fir
das hOhere Lehramt in natur-
wissenschaftlichen Fdachern, in
Ausnahmefdllen statt dessen
der Nachweis eines ordnungs-
maBigen Studiums von 8 Seme-
stern. Im letzteren Fall ist
die Genehmigung des Fachbe-
reichs erforderlich,

der Nachweis eines vertiefen-
den Studiums von mindestens

zwei Semestern an der Univer-
sitdt Osnabriick nach Erfillung
der Voraussetzungen zu e) oder
einer mindestens zweisemestri-
gen Tdtigkeit als Wissenschaft- .
licher Assistent an der Uni-



versitdt Osnabriick. In Ausnahme-
fdllen kann der zusténdige Fach-
bereichsvorsitzende von diesem
Nachweis ganz oder teilweise
befreien,

g) eine eidesstattliche Erkldrung
Uber etwaige frihere Promotions -
versuche, ...

h) ein amtliches Flhrungszeugnis.

- §3

Prifung der vorgelegten wissenschaft-
lichen Abhandlung

(1)

-

Der zustdndige Fachbereichsrat
beschlieBt Uber die Einleitung

des Promotionsverfahrens. Fiir die
Prifung der vorgelegten wissen-
schaftlichen Abhandlung auf fhre
Eignung als Dissertation ernennt
der Fachbereichsrat zwei oder mehr
Hochschullehrer als Berichterstat-
ter. Der Hauptberichterstatter
(Referent) muB Hochschullehrer an
der Universitdt Osnabrilick sein.
Die Mitberichterstatter ( Korefe-

. renten) haben im Promotionsver-

fahren dieselben Rechte, wie wenn
sie Mitglieder des betreffenden
Fachbereichs der Universitdt Osna-
brick wdren.

Arbeiten, die auBerhalb der Hoch-
schule angefertigt wurden, konnen
nur dann als Dissertation aner-
kannt werden, wenn ein Hochschul-
lehrer der Universitat Osnabriick
die Durchfiihrung der Arbeiten be-
treut hat. '

Die Berichterstatter (Referenten)
erstatten schriftliche Referate
und beantragen entweder die Annah-
me oder die Ablehnung der Arbeit.
Im ersteren Fall schlagen sie zu-

gleich das Pradikat der Arbeit vor.

Als Noten ‘gelten:

Ausgezeichnet,
Sehr gut,

Gut,

Genligend.

Die Referate werden den Mitglie-

dern der drei Fachbereichsrate in
Abschrift zugestellt. Jedes Fach-
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(1)

(2)

bereichsmitglied hat das Recht,
die Arbeit einzusehen und gegen
die vorgeschlagene Beurteilung
der Arbeit 1innerhalb von 10 Ta-
gen Einspruch anzumelden, der
innerhaib von weiteren 14 Tagen
schriftlich zu begriinden ist.
Wenn die Berichterstatter die An-
nahme der Arbeit beantragt haben
und kein Einspruch angemeldet
ist, gilt die Arbeit als ange-
nommen; sonst entscheidet der
Fachbereichsrat in einer Sit-
zung Uber Annahme oder Ableh-
nung der Arbeit; er kann weitere

Berichterstatter zuziehen.

Ist die Arbeit abgelehnt worden,
so ist das Promotionsverfahren
beendet. Dem Bewerber ist dieses
Ergebnis durch den Fachbereichs-
vorsitzenden mitzuteilen. Eine
Ausfertigung der zuriickgewiese-
nen Arbeit ist mit sdamtlichen
Berichten und Gutachten zu den
Akten des Fachbereiches zu neh-
men. .

§ 4
"Miind1iche Priifung

Ist die schriftliche Arbeit als
Dissertation angenommen, so hat
der Fachbereichsvorsitzende als-
bald eine miindliche Priifung anzu-
setzen. Zu dieser sind die Refe-
renten sowie samtliche Hochschul-
lehrer der Fachbereiche 4, 5 und
6 der Universitdt Osnabriick,
Standort Osnabriick, einzuladen.
AuBerdem hat jeder Hochschulleh-
rer einer deutschen wissenschaft-
1ichen Hochschule Zutritt zur
Prifung.

Die mindliche Priifung, die mit
jedem Bewerber einzeln vorzuneh-
men ist, wird vom Fachbereichs-
vorsitzenden oder dessen Vertre-
ter geleitet. Sie muB im Anschlu?
an ein Referat liber die Disserta-
tion mindestens eine Stunde dau-

. ern und erstreckt sich ausgehend

vom Gegenstand.der Dissertation
Uber das betreffende Fachgebiet.
In dem Ausnahmefall (§ 2 Buchst.
e), daB ein Diplomzeugnis oder

das Zeugnis iiber die erste Staats~
prifung nicht vorgelegt wurde,
wird auf das Referat verzichtet



und auPer im Hauptfach auch in

(3)

zwet Nebenfdchern geprift. Die
Prifung dauert in diesem Fall eine
Stunde im Hauptfach und je 1/2
Stunde in den Nebenfdchern. Alle
drei Fdcher missen an der Univer-
sitdt Osnabriick als Lehrgebiete
vertreten sein. Der Bewerber hat
im Promotionsgesuch anzugeben, in
welchen Fachern er geprift zu wer-
den wiinscht; Uber die Zuldssigkeit
der gewdhlten Zusammenstellung

und die Bestellung der Prifer in
den Nebenfdchern (Beisitzer) ent-
scheidet der Fachbereichsrat.

Nach beendeter Priifung entscheiden
der Fachbereichsvorsitzende und
die Referenten bzw. in dem Ausnah-
mefall des § 2 Buchst. e die Pri-
fenden nach Anhidren der Beisitzer
(Koreferenten '), ob und mit wel-
chem Ergebnis (Note nach § 3) die
mundliche Priufung bestanden 1ist.

-Ist sie bestanden, so wird unter

Beriicksichtigung der Urteile Uber
die Dissertation und der Note der
mindlichen Prifung darliber ent-
schieden, mit welchem Gesamtprddi-
kat die Prifung bestanden ist.

Es konnen die Pradikate

Mit Auszeichnung bestanden,

Sehr gut bestanden,

Gut bestanden,

Bestanden
festgesetzt werden. Das Ergebnis
der Priifung wird dem Bewerber
durch den Fachbereichsvorsitzen=-
den mitgeteilt.

Ist die Prifung nicht bestanden,
so kann sie innerhalb einer vom
Fachbereichsvorsitzenden festzu-
setzenden Frist wiederholt wer-
den. Die W1ederholung ist nur ein-
mal zuldssig.

§ 5

. Druck der Dissertation
Innerhalb eines Jahres nach bestan=
dener miindlicher Priifung hat der
Bewerber 70 Druckstiicke der als
Dissertation angenommenen Abhand-
lung an den Fachbereichsvorsitzen-
den abzuliefern. Versdumt der Be-
werber die genannte Frist, so ver-
fallen alle durch die Priifung er-
worbenen Rechte. Der Fachbereichs~
vorsitzende

i
i
{

kann in besonderen Fdllen die
Frist zur Ablieferung der Druck-
stiicke verldngern. Der Antrag
hierzu muB von dem Bewerber recht-
zeitig gestellt und gehOrig be-
grindet werden.

(2) Die Druckstlicke miissen ein beson-

deres Titelblatt tragen, auf dem
die Abhandlung unter Nennung. der
Namen des Berichterstatters. und
des Mitberichterstatters ausdriick
lich bezeichnet ist als "Disser-
tation zur Erlangung des Grades
eines Doktors der Naturwissen-
schaften, genehmigt von dem Fach-
bereich..ccovvvvenn. der Universi-
tat Osnabriick.! Der Dissertation

5011 ein kurzer Lebenslauf beige-

. fligt werden.

(3) Fur den endgliltigen Druck ist eine

Druckerlaubnis erforderlich, die
der Fachbereichsvorsitzende auf
Antrag des Kandidaten bei Vorlie-
gen einer Beflrwortung durch den
Hauptberichterstatter erteilt.

f4) Mit Genehmigung des Fachbereichs-

rats und des Referenten kann die
Dissertation in gekiirzter Fassung
- gedruckt und abgeliefert werden.

§ 6

Promotionsurkunde

Die Promotionsurkunde wird vom Rektor
und dem Fachbereichsvorsitzenden un-
terzeichnet. Sie wird vom Tage der
entscheidenden Priifungssitzung (§ 4)
datiert, jedoch erst ausgehdndigt,
nachdem der Bewerber die Pflichtstlk=

ke nach § 5 abgeliefert hat. Vorher
hat der Bewerber nicht das Recht, den
Doktortitel zu fiihren.

Ein Abdruck

der Promotionsurkunde wird 14 Tage

Tang am schwarzen Brett des Fachbe-

reichs ausgehangt.

§ 7
Nichtbestehen der Priifung

(1) Die Prufung gilt als nicht bestan-

den, wenn die eingereichte wis~
senschaftliche Abhandlung nicht
als Dissertation anerkannt wurde
oder die mindliche Priifung nicht
genligte. Das Nichtbestehen ist
samtlichen deutschen wissenschaft-

lichen Hochschulen vertraulich
mitzuteilen. Diese Mitteilung er
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foigt bei nicht bestandener mind-
Ticher Prifung erst, wenn auch
die Wiederholung ungentgend war
oder die Frist zur Wiederholung
verstrichen ist.

(2) Eine abermalige Bewerbung ist nur
einmal und nicht vor Ablauf eines
Jahres zuldssig. Dies gilt auch
dann, wenn die erste erfolglose
Bewerbung an einer anderen Hoch-
schule stattgefunden hat. Eine
von dem Fachbereichsrat nicht als
Dissertation anerkannte wissen-

schaftliche Abhandlung darf nicht

wieder zwm Zwecke der Promotion
vorgelegt werden, auch nicht in
abgednderter Form. Bei einem er-
neuten Antrag auf Zulassung zur
Promotion ist in jedem Falle von
dem fehlgeschlagenen Versuch
Mitteilung zu machen. Dabei ist
der Zeitpunkt der ersten Bewer-
bung und der Fachbereich bzw. die
Fakultdt, bei der die Arbeit ein-
gereicht wurde, sowie das Thema
der abgelenhnten Arbeit anzugeben.

§ 8

Zuriicknahme des Promotionsgesuches

Ein Promotionsgesuch kann zurickgenom:
men werden, solange noch kein Referat
iiber die Dissertation erstattet ist.

§ 9

Ungliltigkeit der Promotionsleistungen

- Ergibt sich vor der Aushdndigung der
Promotionsurkunde, daB sich der Be-
werber bei seinen Promotionsleistun-
gen einer Tduschung 'schuldig gemacht
hat oder dafB wesentliche Voraussetzun-
gen fir die Zulassung zur Promotion
irrigerweise als gegeben angenommen
worden sind, so kann der Fachbereichs-
rat die Promotionsleistungen fur un-
giltig erkldren. o

§ 10
Entziehung des Doktorgrades

Die Entziehung des Doktorgrades rich-
tet sich nach den gesetzlichen Be-
stimmungen.

§ 11

Diese Ordnung tritt mit Genehmigung
des Ministers f.Wissenschaft und Kunst
in Kraft.
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Gem. §& 6 Abs. 2 Satz 1 des Gesetzes
Uber die Organisation der Universita-
ten Oldenburg und Osnabriick vom
03.12.1973 (Nds.GVB1. S. 479) geneh-
1ige ich die vorstehende Voridufige
Promotionsordnung mit folgenden MaB-
gaben:

1. In § 3 Abs. 4 wird folgender Satz
4 angefligt:

"Auf die Vorschriften des Satzes 2
und Satzes 3, 2. Halbsatz, findet
§ 2 Abs. 5 Satz 3 des Vorschaltge-
setzes flr ein Niedersdchsisches
Gesamthochschulgesetz vom 12.11.73
(Nds. GVB1. S. 430) Anwendung."

2. § 4 Abs. 3 Satz 1 erhdlt folgende
Fassung:

"Nach beendeter Priifung entscheiden
der Fachbereichsvorsitzende und

die Referenten, in dem Ausnahmefall
des § 2 Buchst. e nach Anhdren der
Beisitzer, ob undmt welchem Ergeb-
nis (Noten nach § 3) die miindliche
Prifung bestanden ist."

Hannover, den 31.Mai 1976
- Az, 1062 - B III 46 4 -

Der Niedersdchsische Minister fir
Wissenschaft und Kunst ‘
In Vertretung

gez. von Campenhausen



ERLASSE
zur einphasigen Lehrerausbildung

PROFUNGSORDNUNG FOR DIE EENPHASEGE
LEHRERAUSBILDUNG

NACHWEIS VON SPRACHKENNTNISSEN

Da die Prifungsordnung fur die Ein-
phasige Lehrerausbildung noch nicht
in Kraft gesetzt worden ist, wird
das Priifungsamt den Nachweis von
Sprachkenntnissen von den bereits
Studierenden nicht ausdriicklich for-
dern. Es sollte den Studierenden flr
die Lehré@mter fir den Sekundarbereich
I und den Sekundarbereich II Jedoch
dringend geraten werden, die sprach-
Tichen Anforderungen des Erlasses
vom 04.05.1973 zu erfiillen.

Mit der Quotierung der Hchstzahlen
flir die einzelnen Lehramtsstudien-
gange von Anfang an ist die Begrin-
dung entfallen, den Sprachenerlal
flir die Universitdten Osnabriick und
Oldenburg nicht anzuwenden. Ich beab-
sichtige daher, noch vor Beginn des
Wintersemesters 1976/77 fir die Lehr-
gmter fiur den Sekundarbereich I und
Sekundarbereich II die gleichen
Sprachkenntnisse verbindlich zu ma-
chen, die fir die Lehrdmter an Real-
schulen und Gymnasien gelten.

Der Niedersdchsische Minister fir
Wissenschaft und Kunst, 01.07.1976,
Az.: 107 - 1531/76

* O

PRAKTISCH-THEORETISCHE PROUFUNG IM
FACHS PORT

Die praktisch-theoretische Prifung im
Fach Sport gemdB § 16 des als Richt-
Tinie erlassenen Entwurfs der Pri-
fungsordnung flr die Einphasige Leh-
rerausbildung im Land Niedersachsen
kann vorldufig unter Beachtung der
folgenden inhaltlichen Prifungsanfor-~
derungen abgenommen werden:

In der praktisch-theoretischen Prii-
fung sind Quaiifikationen in folgen=-
den Bereichen nachzuweisen:

- Bewegungs~ und Handlungsstrukturen
im Sport

- VYermittlung von Sportarten unter
Beriicksichtigung libergeordneter

——Lernziele

~ Eigenrealisierung von Sportarten
unter dem Aspekt von Lehren und
Lernen

Diese Qualifikationen sind in vier
Teilprifungen nachzuweisen, und zwar
jeweils in

einer der Sportarten

1. Basketball, FuBball, Handball,
Hockey, Volleyball;

einer der Sportarten
2. Leichtathletik, Turnen, Schwimmen;
einer der Sportarten

3. Tennis, Tischtennis, Badminton,
Trampolin/Wasserspringen, Gymna-
stik, Tanz,

Rollschuhlaufen, Eislauf, Skilauf,
Judo, Rudern, Fechten;

4. in einer der unter Nr. 1 und Nr. 2
genannten Sportarten.

Dabei setze ich voraus, daB bis zur
Zulassung zur abschlieBenden fach-
wissenschaftlich-fachdidaktischen
Priifung u.a. folgende Voraussetzungen
erfillt werden:

der Nachweis iiber die erfolgreiche
Teilnahme: ~

an einer weiteren Sportart unter Nr.l,

an einer weiteren Sportart unter Nr.2,
wobeil Schwimmen gewdhlt werden muB,
wenn es nicht bereits als Priifungs-
fach gewdhlt worden ist,

an zwei weiteren Sportarten unter
Nr. 3, wobei Tanz oder Gymnastik ge-
wah1t werden muB, wenn nicht eines
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von beiden bereits als Prifungsfach
gewahlt worden ist,

an Veranstaltungen in Erster Hilfe,
Rettungsschwimmen,

an einem Lehrgang im Skilauf, Segeln
oder Wandern.

Anstelle eines Lehrgangs in den ge=-
nannten Sportarten kann auf Antrag
der Universitdt auch ein Lehrgang

in einer anderen Sportart zugelassen
werden.

Der Niedersdchsische Minister fir
Wissenschaft und Kunst, 02.07.1976,
Az.: 107 - 1551/76

PRAKTISCH-THEORETISCHE PRUFUNG
INKUSTIK

Die praktisch-theoretische Priifung

in Musik gemdB § 16 des als Richt-
linie erlassenen Entwurfs der Prij-
fungsordnung flr die Einphasige Leh-
rerausbildung im Land Niedersachsen
wird bis auf weiteres unter Beachtung
der folgenden inhaltlichen Anforde-
rungen durchgefihrt:

In der praktisch-theoretischen Prij-
fung in Musik weist der Kandidat
nach, da er musikpraktische Fertig-
keiten erworben hat, die ihn sowoh]
‘zu anwendungsorientierter musikprak-
tischer Arbeit mit Schiilern als auch
zZur angemessenen Aneignung und zur
qualitativ angemessenen Reproduktion
von traditioneller und zeitgendssi-
scher Musik unter den Fragestellun-
gen und Anforderungen des Musikunter-
richts befdhigen.

Die praktisch-theoretische Priifung
besteht aus je einer Teilpriifung im
instrumental-vokalen Bereich und im
apparativen Bereich. Einer der Be-
reiche wird als Schwerpunkt studiert
und geprift. Gruppenprifungen sind
moglich; sie missen entsprechend § 10
(3) ¢ des o0.g. Priifungsordnungsent-
wurfs beantragt-werden. Die individu-
elle Leistung des Kandidaten muB er-
kennbar und bewertbar sein.
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In der Teilpriifung im instrumenta]-
vokalen Bereich weist der Kandidat
nach, daB er fahig ist

(1) Instrumental-, ggf. Vokalmusik,
Zu reproduzieren,

(2) mit einer Gruppe ein Stlick einzu-
studieren und sie bei der Vor-
flihrung zu leiten,

(3) ein eigenes Spielkonzept bzw.eine
eigene Komposition anzufertigen;
das Spielkonzept bzw. die Kompo-
sition, ist wdhrend der Priifung
zu realisieren. In besonderen
Fallen genligt eine Bandaufnahme;
dariber entscheidet die zustindi-
ge Prifungskommission.

Hat der Kandidat diesen Bereich als
Schwerpunkt gewdahlt, muB er in der
Prifung hdheren Anspriichen genligen.

Nie Qualifikationen ( (1) bis (3) )
veist der Kandidat an jeweils verschie-
denartiger Musik nach, das heiBt an
notierter und an nichtnotierter (im=
provisierter) Musik sowie an Massen-
musik (z.B. Jazz=, Pop-, Schlager-
oder Folkmusik).

In der Teilpriifung im apparativen Be-
reich weist der Kandidat nach, daB er
ranig ist, eine Tonbandproduktion zu
nlanen und zu realisieren.

Mat der Kandidat diesen Bereich als
Schwerpunkt gewdhlt, so weist er nach,
daB er fdhig ist,

(1) zwei verschiedenartige Tonbandpro-
duktionen zu planen und zu reali-
Sieren und

(2) eine live-elektronische Improvisa-
tion oder eine vorgelegte Parti-
tur elektronischer Musik zu reali-
Sieren.

Gleichzeitig genehmige ich, daB ein
freiwilliger ausbildungsbegleitender
Leistungsnachweis gemdB § 17b des als
Richtlinie erlassenen Entwurfs der
Prifungsordnung fiir die Einphasige
Lehrerausbildung im Land Niedersachser

v in Musik vorlaufig unter Beachtung der

folgenden Voraussetzungen erbracht
werden kann: -



Der Nachweis setzt die aktive Teilnah-

me, d.h. schriftiiche, protokoliierte
mundliche oder praktische Leistungen,
in einer Lehrveranstaltung des Fachs

Musik voraus. Er muf

- als ausgearbeitetes Referat oder
- als Bericht oder

- als ausgearbeitete Pianung (z.B.
von Unterricht, von musikalischen
Prozessen)

vorgelegt werden.

Der Kandidat weist nach, daB er wis-
senschaftliche und praxisbezogene
Problemstellungen des gewdhlten Pri-
fungsgebiets exemplarisch in dem von
ihm berannten inhaltlichen Schwer-
‘punkt darstellen, methodisch bearbei-
ten und seine Auffassungen begriinden
kann.

Prifungsgebiete sind:
a) Theorien der Musik

b) Wirkungen und Bedingungen von
Musik - Musikbezogene Sozialisa-
tion

¢) Musik in den Massenmedien

d) Probleme des gegenwé%tigen Musik-
Tebens

e) Geschichte der Musik
f) Theorien der Musikpadagogik
Ich bitte, mit diesem Verfahren Ep-

fahrungen zu sammeln. Zu gegebener
Zeit werde ich zu Besprechungen iiber

~diese Erfahrungen einladen.

Der Niedersdchsische Minister fiir
Wissenschaft und Kunst, 01.07.1976,
Az.: 107 - 1551/76 '
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Korrektur

In der Ausgabe 2/1975 des Amtlichen
. Mitteilungsblattes der Universitdt

Osnabriick fehlt auf Seite 31 im
“Entwurf einer Prifungsordnung flr
die Einphasige Lehrerausbildung im
Land Niedersachsen" im § 4, Abs. 3 ¢
ein Halbsatz.

Der vollstdndige Text lautet:

c) fir den Sekundarbereich II

ein erweitertes Unterrichtsfach
nach Buchst. b oder das erweiter-
te Unterrichtsfach Philosophie
oder die erweiterte berufliiche
Fachrichtung Wirtschaftswissen-
scnatten

und

eines der Unterrichtsfdcher unter
Buchst. bs;
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